
Wanzl staat voor dynamiek, betrouwbaarheid en vooruitgang. Met onze divisies Shop Solutions, Retail Systems, Material Handling, Airport, 
Access Solutions en Hotel Service zijn wij al decennialang een wereldwijde marktleider. Oplossingen van Wanzl staan altijd voor de hoogste 
kwaliteit en een aantrekkelijk, individueel en helder design in combinatie met maximale ergonomische eigenschappen.

Wij stellen altijd de hoogste eisen aan onszelf.

Als sterk en waardegericht familiebedrijf streven wij ernaar om als kwaliteitsleider met ideeën, creativiteit en service aan het succes van onze 
klanten bij te dragen – nu en in de toekomst.

Hoofdmonteur
Oosterhout

Wij zijn op zoek naar een zelfstandige Hoofdmonteur (fulltime) die monteurs aanstuurt op locatie tijdens projecten. Naast de project  voer je 

ook geheel zelfstandig reparatie- en onderhoudswerkzaamheden uit. Met een groot verantwoordelijkheidsgevoel ga jij geen project uit de 

weg. Ben jij graag bezig met het inrichten van winkels en blijf je graag leren om elk project naar een hoger plan te tillen? Dan zijn we op zoek 

naar jou!

TAKEN

Dit zijn je taken
  Het coördineren en aansturen van monteurs tijdens een project op locatie

  Het zelfstandig plaatsen en monteren van interieur

  Het zorgdragen voor orde en netheid

  Het toezien op de naleving van de voorschriften op het gebied van veiligheid

  Het correct vastleggen van de uitgevoerde werkzaamheden en verbruikte materialen

KWALIFICATIE

Dit moet je meenemen
  Je hebt minimaal MBO werk- en denkniveau

  Affiniteit met elektrotechniek is een pré

  Je kunt tekeningen lezen

  Je spreekt Nederlands

  Je bent in het bezit van rijbewijs B

  VCA- VOL is een pré

  Je hebt een flexibele en positieve instelling

  Je bent klantgericht en communicatief vaardig

 

Wij bieden jou
  Een salaris tussen de € 2.650 en € 3.400 bruto per maand afhankelijk van leeftijd en werkervaring

  Een bonusregeling

  Wij betalen 75% van je pensioenpremie

  23 vakantiedagen en 5 ATV-dagen

  Een prettige werkomgeving binnen een enthousiast team

  De mogelijkheid om jezelf te blijven ontwikkelen door middel van trainingen en cursussen

  Vers fruit, personeelsfeest en kerstpakket

Solliciteer direct en we nodigen je graag uit voor een kop koffie en een kennismakingsgesprek. hrm@wanzl.com


