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Gemeente Delft

A
Junior Handhaver
Gemeente Delft / Delft

De gemeente Delft is een gemeente van contrasten. Delft is tot ver in het buitenland beroemd om de historische binnenstad (en om Delfts blauw),
maar ook om innovatieve kenniscentra als de TU, TNO en Deltares. Het is een stad van monumenten en van experimenteren. Delft heeft een rijke
historie en is toch, mede door tienduizenden studenten, jong gebleven.

Delft is de jongste oude stad van Nederland. Vernieuwing is al eeuwenlang onderdeel van het DNA van Delft. Ook vandaag kijkt de stad reikhalzend
uit naar morgen: het bepaalt de agenda van het bestuur en de gemeentelijke organisaties. Denk hierbij aan spraakmakende infrastructurele projecten,
sociale en bestuurlijke vernieuwing. Kortom: de gemeente omarmt nieuwe inzichten en creatieve oplossingen.

Als Junior Handhaver bij Gemeente Delft is geen dag hetzelfde. Jij speelt een belangrijke rol in het waarborgen van de veiligheid en orde op straat. Samen
met je collega’s houd je toezicht in de stad, grijp je in waar nodig en help je bij het opsporen van illegaal gedumpt afval en grofvuil. De ene keer ga je op
pad om een melding van afvaloverlast te verhelpen, de andere keer controleer je of parkeeroverlast opgelost wordt. Je hebt veel contact met bewoners,
woningcorporaties, welzijnsorganisaties en de politie.

In de eerste periode focus je je voornamelijk op de basiswerkzaamheden en leer je het vak van ervaren handhavers. Naarmate je meer ervaring opdoet,
ontdek je waar je sterke punten liggen. Delft is een stad vol afwisseling en jij hebt de kans om je te specialiseren in bepaalde gebieden zoals jeugd, horeca,
afval of evenementen.

De functie biedt ook ruimte voor groei. Je kunt jezelf ontwikkelen door cursussen en trainingen te volgen en doorgroeien naar een rol als wijkboa. Dit be-
tekent werken in wijken waar de zorg en veiligheid extra aandacht vragen. Jij krijgt de kans om het vertrouwen van de wijkbewoners te winnen, samen te
werken met politie en maatschappelijke organisaties en actief bij te dragen aan een veilige en leefbare buurt.

Samen met je team, waarin ervaren handhavers en inspecteurs jou ondersteunen, zorg je ervoor dat alles goed verloopt. Je werkt samen met je collega’s
en wordt steeds beter in het vak.

Wat is vereist?
Minimaal een afgeronde mbo-3 opleiding
Ervaring met het omgaan met diverse culturen en doelgroepen binnen de samenleving
Kennis van wet- en regelgeving en de toepassing hiervan in handhavingssituaties
Goede beheersing van de Nederlandse taal, zowel in woord als geschrift
Communicatief vaardig, mensgericht en nieuwsgierig

Wat krijg je?
Een mooi groeitraject als handhaver/ BOA, waarbij je je kunt ontwikkelen in de richting die je het meeste aanspreekt
Een salaris van minimaal €2.483 tot maximaal €3.595 bruto per maand o.b.v. 36 uur per week. Afhankelijk van je ervaring en vaardigheden doen we je
een goed passend voorstel in schaal 6. Naarmate je groeit in je rol als handhaver, word je geplaatst in schaal 7
Je krijgt een bepaalde tijds contract voor duur van één jaar met de intentie om voor onbepaalde tijd in dienst te komen
Omdat je in een rooster met onregelmatige diensten werkt, krijg je boven op je salaris ook een behoorlijke toelage (nu bijna 16%)
144 vakantie-uren (0.b.v. 36 uur), plus 57,6 bovenwettelijke vakantie-uren

Wat doe je?
30% Toezicht houden op de wijken
25% lllegaal gedumpt afval en grofvuil controleren
20% Handhaven van parkeerovertredingen, verkeersregels en monitoren van overlast/jeugdlocaties
10% Horeca, cafés en supermarkten controleren
10% Administratie bijhouden en meldingen verwerken
5% Cursussen volgen

Wil je solliciteren? w

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://werkenvoordelft.easycruit.com/vacancy/application/send/3425221/181499?iso=nl Gemeente DEIft




