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Familiebedrijven als Bolton leveren een belangrijke
bijdrage aan de economie. We zijn innovatief. Richten
ons op de lange termijn door duurzaam en verantwoord
te ondernemen. Hechten veel waarde aan continuiteit,
hebben een gezonde groei-ambitie en zijn lokaal betrok-
ken. Niet alleen nu, maar eigenlijk al sinds de oprichting
van Bolton in 1970. En we hopen dit ook in de toekomst

te kunnen continueren.

De Bolton Groep bestaat uit Bolton Bouw, Bolton Ont-
wikkeling, Bolton Renovatie en Bolton Bouwservice.
Bedrijven die niet alleen intensief samenwerken maar
elkaar ook aanvoelen, aanvullen en versterken. Bolton
Groep telt circa 100 medewerkers in tientallen specialis-
men. ledere medewerker is van onschatbare waarde, een

schakel waarmee een ijzersterke keten is ontstaan.

De dagelijkse leiding is in handen van het bevlogen
directieteam. Dat geldt ook voor de diverse teams die
zich, in wisselende samenstelling, gedreven inzetten
voor de diverse projecten. Peter Bol (Bouw) en Arjan Ton
(Ontwikkeling) vormen het gezicht van Bolton en zijn als
ondernemers en Directeur Groot Aandeelhouders nauw
betrokken bij de dagelijkse gang van zaken. Zij houden

zich tevens bezig met acquisitie en lange termijnvisie.
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Meer weten over Bolton? Kijk dan op www.boltongroep.nl/wie-zijn-wij
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Sinds de oprichting in 1970 door twee vrienden, Cor Bol en At Ton, en voortzetting door
hun zonen, Peter Bol en Arjan Ton, heeft Bolton Bouw zich ontwikkeld tot een toonaan-
gevend familiebedrijf in de bouwsector. Met als belangrijkste kernwaarden Onderne-
mend, Betrouwbaar en Trots, zetten we ons dagelijks in voor innovatie, duurzaamheid
en kwaliteit. Ons team van ongeveer 100 medewerkers werkt met passie aan uiteenlo-
pende projecten, van grondgebonden woningen en appartementen tot kantoorpan-
den en scholen, die aan de hoogste kwaliteitseisen voldoen.

Bij Bolton Bouw realiseren we duurzame projecten met focus op de hoogste kwaliteit
en minimale milieu-impact. Ons innovatieve werkklimaat stimuleert onze medewerkers
om continu bij te dragen aan onze duurzaamheidsdoelstellingen. Daarnaast hechten
we grote waarde aan de relaties met onze opdrachtgevers en medewerkers. Transpa-
rantie en persoonlijk contact staan bij ons centraal, wat resulteert in een warme en be-
trokken samenwerking. Dankzij ons lage personeelsverloop is ons team goed op elkaar
ingespeeld, en nieuwe medewerkers krijgen volop ruimte om zich te ontplooien en hun
talenten te ontwikkelen.

Bolton Bouw draagt bij aan de economie door duurzaam en verantwoord te onderne-
men, met een focus op continuiteit en gezonde groei. Al meer dan 54 jaar creéren we
met trots prachtige projecten en bouwen we aan een duurzame toekomst.

WAT GA JE DOEN?

Als voorman ben jij het extra paar ogen en oren van de uitvoerder en ondersteun je
hem op de projecten. Jij bent het eerste aanspreekpunt voor timmerlieden, ZZP’ers en
onderaannemers, en zorgt voor een veilige en prettige werkomgeving. Daarnaast ben
je verantwoordelijk voor de maatvoering en controleer je de kwaliteit van het uitge-
voerde werk. Jouw taken omvatten:

" Het aansturen van timmerlieden tijdens de productie;

L] Het voorbereiden van werkzaamheden die door timmerlieden, ZZP’ers en onder
aannemers uitgevoerd zullen worden;

L] Het oplossen van problemen op de werkvloer in samenspraak met de uitvoerder;

" Het waarborgen van veiligheid op de werkplek en zorgen voor een prettige werk
omgeving.

WAT BRENG JE MEE?

Wij zijn op zoek naar een ervaren voorman die ons team komt versterken. Je hebt een
scherp oog voor detail en vindt veiligheid en milieubewust bouwen belangrijk. Jij bent
nauwkeurig in maatvoeren en goed in samenwerken. Daarnaast ben je praktisch,
organisatorisch en proactief ingesteld. Verder zoeken wij iemand met:

m Een diploma timmerman en minimaal vijf jaar ervaring als timmerman;
" Goede communicatieve vaardigheden en leidinggevende kwaliteiten;
" Een rijbewijs B, het bezit van een rijbewijs BE is een pre;

" Goede beheersing van de Nederlandse taal in woord en geschrift;

L] Kennis van de Engelse taal, dit is een pre.

WAT BIEDEN W1J?

Bij Bolton Bouw kom je terecht in een gezond en gezellig familiebedrijf waar een

informele werksfeer hangt. Daarnaast ga je samenwerken met gezellige collega’s die

elkaar graag helpen waar nodig. Jouw harde werk wordt uiteraard beloont, daarom

bieden wij:

L] Een marktconform salaris volgens CAO Bouw en Infra;

L] Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een jaarlijkse gratificatie;

L] Een goede pensioensregeling;

" Ruimte voor scholing en persoonlijke ontwikkeling om jouw functie zo goed
mogelijk uit te kunnen voeren;

L] Vrijdagmiddag borrels in ons Bolton Café;

" Gezellige personeelsuitjes.

Heb je interesse?
Stuur je C.V. met motivatie naar: apm.vastenburg@boltonbouw.nl




