Over onze werkplaatsen

In onze werkplaatsen zijn wij trots op onze toewijding aan kwaliteit, klanttevredenheid en duurzaamheid. Onze locatie biedt een uitgebreide reeks diensten,
variérend van onderhoud en reparatie van Scania trucks tot de verkoop van nieuwe en gebruikte voertuigen. We streven ernaar om onze stroom en middelen te
verbeteren en tegelijkertijd onze invloed op het milieu te verminderen.

Missie van Scania

We kunnen daarnaast zeggen dat we met zo'n 58.000 collega's in meer dan 100 landen werken aan duurzame transportoplossingen. Hierbij staan de klant en onze
medewerkers op nummer 1. Onze kernwaarden en principes zijn ons navigatiesysteem. Zo blijven we op de goede weg. We kijken vooruit, iedereen telt mee en
jouw mening horen we graag. We drive real change!

Bedrijfswagenmonteurs

Voor uitbreiding van onze teams in Utrecht en Amsterdam zijn wij op zoek naar een (ervaren) monteur bedrijfswagens.
Als ervaren monteur bedrijfswagens bij Scania Utrecht en Amsterdam werk je aan de beste trucks. Elke dag is anders, vol nieuwe technische uitdagingen waardoor
je altijd blijft leren. Je komt in een gezellig en hecht team van 15 personen terecht, waar iedereen elkaar helpt en dezelfde liefde voor techniek deelt. Bij Scania
waarderen we jouw inzet en geven we je de kans om je verder te ontwikkelen. Hier werkt iedereen mee aan het verbeteren van de toekomst van transport. En daar
zijn we trots op!

Sleutel aan de toekomst bij Scania als (ervaren) monteur bedrijfswagens

Echte verandering vraagt om een échte drive. Samen met je automotive collega’s zorg je ervoor dat onze vrachtwagens weer rijden als een geoliede machine! Als
monteur bedrijfswagen ben je een essentieel onderdeel van ons hechte team. Wanneer andere niet weten waar het probleem zit begint voor jou de uitdaging.
Het stellen van de juiste diagnose en daarmee het probleem oplossen, of dit nu mechanisch of elektrisch is, daar loop jij warm voor. Het grootste gedeelte van het
contact met klanten verloopt via jouw collega’s aan de receptie. Zo kan jij je focussen op de trucks. Als professionele monteur ben jij daar dé aangewezen persoon
voor. Verder houd jij je bezig met het:

e Uitvoeren van complexe onderhoudsbeurten en reparaties aan Scania voertuigen.

e Begeleiden van junior monteurs en delen van je expertise.

e Bijdragen aan de continue verbetering van werkprocessen en kwaliteitssystemen.

Jouw talenten

Om te werken bij Scania Amsterdam en/- of Utrecht zijn goede communicatie en teamwork erg belangrijk. Je bent een echte probleemoplosser. Je werkt zelfstan-
dig en houdt het overzicht bij complexe reparaties. Daarnaast ben je teamgericht en deel je graag je kennis met collega’s. Dankzij jouw communicatieve vaardig-
heden kun je helder uitleggen wat er speelt, zowel aan collega’s als klanten. Zo draag je bij aan een soepele werkdag en tevreden klanten! Verder heb je:

e Een afgeronde technische opleiding en een aantal jaar werkervaring als monteur.
e Diepgaande kennis van motorvoertuigentechniek en diagnoseapparatuur.
e Goede communicatieve vaardigheden.

Wat biedt Scania jou?
Bij ons maak je met jouw drive het verschil. Als monteur in een van de Scania werkplaatsen in Nederland werk je in een omgeving vol gedreven collega’s en de
nieuwste technologieén. Daarnaast krijg je:

een goed bruto maandsalaris afhankelijk van de verantwoordelijkheden die je krijgt.

een vaste 13e maand.

een winstdeling.

een uitstekende pensioenregeling.

24 vakantiedagen, 13 adv-dagen 6f de keuze om deze maandelijks uitbetaald te krijgen.

de ruimte en mogelijkheid om jezelf verder te ontwikkelen.

Morgen verbeteren begint vandaag
Word een specialist in de bedrijfsautotechniek bij Scania!

Of, zoals we het ook wel zeggen: Lets drive the future together. We ontvangen graag jouw sollicitatie via: matthijs.elemans@scania.com. Vragen stellen mag
altijd! Neem daarvoor contact op met Matthijs Elemans.

Bij Scania vinden we het belangrijk om transparant te zijn over hoe we met jouw gegevens omgaan.
Wanneer je jouw sollicitatie indient, geef je ons automatisch goedkeuring om jouw gegevens te gebruiken bij onze sollicitatieprocessen.




