
Bij Roza zetten we ons met hart en ziel in voor vastgoed dat écht goed is – voor nu en de toekomst. We werken toegankelijk en nuchter, altijd 
met oog voor mensen en we zetten een extra stap om het verschil te maken.

Dit is ons verhaal.
Begonnen als schildersbedrijf, uitgegroeid tot een vastgoedbedrijf dat niet alleen naar nu, maar vooral naar de toekomst kijkt. We zijn een hecht 
familiebedrijf, waar iedereen – zowel op kantoor als buiten – zich met hart en ziel inzet voor het bedrijf. Dat vinden we zelf heel bijzonder.

Onze deuren staan letterlijk open, we luisteren naar elkaar, en we zorgen dat iedereen zich gehoord voelt. We doen niet zomaar wat nodig is, 
maar we maken het écht goed voor iedereen: voor de opdrachtgever, voor de mensen en voor de omgeving.

Dat doen we met nuchterheid, toegankelijkheid en altijd een beetje extra, omdat we het leuk vinden om mensen te verrassen – met een extra 
telefoontje, een patatje met de bewoner, of gewoon een vriendelijk gezicht. Dat is Roza.

Voor onze vestiging in Culemborg zoeken wij een:

Projectleider
 
Als projectleider is jouw werk allesbehalve voorspelbaar. Je bent verantwoordelijk voor het volledige project: van start tot oplevering en alles 
daartussen. Denk aan inkoop, budgetbeheer, planning, kwaliteitsbewaking en veiligheid. Samen met de uitvoerder en werkvoorbereider bepaal 
je de aanpak.

Je schakelt direct met de teamleider, volgt werk- en bouwvergaderingen en bezoekt regelmatig de projectlocatie: “Hoe staat het ervoor?” Je con-
troleert de kwaliteit en veiligheid, en inspecteert de werkplek. Alles in orde? Dan kunnen we voluit verder.

Binnen de bedrijfsprocedures heb je veel ruimte voor eigen ideeën en initiatief. Dus, heb je een plan? Breng het in!

JIJ BENT
        Iemand die mogelijkheden in plaats van obstakels ziet
        Vaardig in planning en sterk in financieel inzicht
        Iemand met diepgaande kennis van bouwkunde
        Ervaren in het leiden van onderhoudsprojecten bij woningbouwcoöperaties

WIJ ZIJN
        Een warm, hecht en gezellig familiebedrijf
        Open, transparant en luisteren altijd naar jouw ideeën
        Mensen die je blijven uitdagen en je blijven prikkelen
        Nieuwsgierigheid naar wie jij bent, als mens
        Respectvol in de omgang met elkaar
        Een bedrijf dat graag net even anders denkt, en houdt van verrassingen
        Enorm transparant en nuchter

Is deze functie 
iets voor jou!    
 

Stuur je CV en motivatiebrief naar recruitment@roza.nl


