CLIMATE. CUSTOMIZED.

STULZ, de partner voor klimaatbeheersing in de Benelux

Sinds de oprichting in 1959, is STULZ GROEP BV gespecialiseerd in high-end oplossingen voor klimaatbeheersing. Vanaf het begin van de onderne-
ming wordt het bedrijf gekenmerkt door intensief contact met haar klanten, een innovatief karakter en een pionier in de introductie van de aircon-
ditioning in Nederland. STULZ is dé technologie leider in klimaatbeheersing en service.

Montagemonteur koeltechniek
Opleiding: Koeltechniek / Locatie: Nederland / Aantal uren: 40,00

Wat ga je doen?

Je maakt deel uit van een leuke groep collega’s die zowel zelfstandig als samenwerken. Jouw team realiseert de montage en opbouw van koeltechnische
installaties in zowel DX als gekoeldwater uitvoering. Je zorgt ervoor dat de aan jou toevertrouwde opdrachten en werkzaamheden correct en efficiént
worden uitgevoerd. Je bent klantvriendelijk en zorgt voor een optimale relatie met de onderaannemer(s), leverancier(s) en opdrachtgever(s). Het is jouw
verantwoording dat de projecten uitgevoerd worden binnen de beschikbare tijd en volgens de overeengekomen montageplanning samen met jouw

team.

Wie ben jij?

Problemen? Dat woord ken je niet. Kom je een technische uitdaging tegen dan heb je de oplossing. Je overlegt met de project engineer en zorgt dat
jouw werkzaamheden binnen de afgesproken planning worden gerealiseerd. Je bent betrokken bij het project van start tot oplevering. Je voelt je verant-
woordelijk om het project tot een succes te kunnen maken, waarmee jeeen belangrijke rol speelt binnen het team.

Verder beschik je over:
m  Koeltechnische opleiding

B Een geldig F gassen certificaat of bereidheid deze te halen
m  Verantwoordelijkheid en teamspirit

B Een geldig rijbewijs B

m  VCA certificaat, of bereidheid deze te halen

Wat biedt STULZ?

Een mooie werkplek bij de partner in klimaatoplossingen in Nederland. Als montagemonteur ben je natuurlijk vaak bij externe klanten en partijen. Jouw
dag is nooit hetzelfde en je vervelen hoeft echt niet. Er 100% voor gaan, dat doen al jouw collega’s al sinds de oprichting in 1959. We mogen best zeggen,

dat wij daar trots op zijn. Loop je tegen dingen aan of wil je je graag verder ontwikkelen? Laat het weten en we denken daarin graag met je mee.

Wat je verder mag verwachten:
m  CAO Metaal en Techniek
Goede pensioenregeling

Ruim aantal aan vakantie dagen
Informele cultuur, korte lijnen en een no-nonsense mentaliteit

Een uitdagende en veelzijdige functie binnen een internationale onderneming Leuke personeelsuitje en jaarlijkse etentjes.

Een uitstekend salaris Doorgroeimogelijkheden in zowel binnen als buitenland

Wil je solliciteren? Maak van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren: STUILZ

Goede bijhorende arbeidsvoorwaarden

https://werkenbij.stulz-benelux.com/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=6 P —




