
Het ClimaLevel systeem is uitgevonden in de 

jaren 80 in Duitsland. In de loop der jaren is 

dit systeem geoptimaliseerd tot hetgeen wat 

vandaag de dag het ultieme wooncomfort kan 

bieden. 

Door de groeiende vraag naar duurzame op-

lossingen in de installatietechniek is ClimaLevel 

Nederland B.V. in 2007 opgericht en richt zich op 

de advisering, engineering en montage van de 

ClimaLevel systemen. Sinds 2020 is het systeem 

OptiWand beschikbaar gesteld voor bestaande 

bouw. Daarnaast biedt PrOxygen de mogelijk-

heid de lucht in gebouwen te zuiveren.

Vanuit ons kantoor werken installateurs en 

ingenieurs nauw samen om het ClimaLevel 

systeem succesvol te implementeren en voor 

optimale klimaatoplossingen te zorgen. Zo

kunnen onze ingenieurs de gewenste werkteke-

ningen, hydraulische schema's en bouwtechni-

sche adviezen op maat ontwikkelen en middels 

een projectmap uitleveren. 

Onze ingenieurs zorgen verder voor een com-

plete begeleiding, oplevering en de juiste service 

achteraf! ClimaLevel Nederland B.V. beschikt 

over alle benodigde certificaten en gelijkwaar-

digheidsverklaring!

 

Zelfstandig installatiemonteur 
duurzame installaties

Als zelfstandig installatiemonteur ben je in staat duurzame installaties te installeren bij luxe 
woningen en incidenteel in de utiliteit. Je bent een echte allrounder die breed inzetbaar is. 
Je bent nauwkeurig en werkt gestructureerd. Als installatiemonteur installeer je nieuwe instal-
laties. Dit kunnen zowel lucht/water als water/water warmtepompen zijn. Naast warmtepompen 
installeer je ook bijbehorende boilers, buffers, regelaars en toebehoren.

Functie-eisen
 	 Je hebt een afgeronde technische opleiding in de richting van werktuigbouwkunde of 	
	 installatietechniek
 	 Enkele jaren ervaring met verwarmingsinstallaties cv’s en warmtepompen
 	 VCA diploma 
 	 Representatief 
 	 In bezit van rijbewijs B
 	 Nederlands of Engels sprekend

Competenties
 	 Goede communicatieve vaardigheden
 	 Gestructureerd en nauwkeurig 
 	 Klantgerichte, flexibele en oplossingsgerichte instelling
 	 Stressbestendig

Wij bieden
 	 Een marktcomfort salaris wat past bij de functie, leeftijd en ervaring
 	 Zeer platte organisatie. Elke vrijdag een (alcoholvrij) biertje drinken met de baas en je 	
	 collega's
 	 25 vakantie- én ADV-dagen. Als je belooft om terug te komen
 	 Korting op materiaal en apparatuur in de klimaattechniek. Vloerverwarming of 
	 warmtepomp nodig? Kan gewoon. 
 	 Ruimte voor nieuwe ideeën
 	 Uitdagend werk en de mogelijkheid om jezelf (intern en extern) verder te ontwikkelen. 	
	 Soms vergeet je zelfs dat je aan het werk bent.
 	 Een ongekende werksfeer met:
 	 Elke vrijdag friet en een vrijdagmiddagborrel
 	 De leukste teamuitjes: zelfs naar het prachtige Oostenrijk
 	 Een informele en gezamenlijke afdeling
 	 Bij geschiktheid een vast dienstverband
 	 Een baan van 32 tot 40 uur
 	 Een snelgroeiend, dynamisch en toekomstbestendig bedrijf

Wil je solliciteren?
Stuur dan je C.V. met motivatie naar: info@climalevel.nl. 
We kijken uit naar je sollicitatie en hopen je binnenkort als nieuwe collega te mogen 
verwelkomen. 


