
www.koopbronbemaling.nl

Wij heten u van harte welkom op de 
website van Koop Bronbemaling. Met 
meer dan 50 jaar ervaring zijn wij uw 
betrouwbare partner voor grondwater-
verlaging en waterbehandeling.

Onze geschiedenis begon in 1969 toen 
de heer Gerard Koop begon met het 
boren van (drinkwater)putten voor 
lokale boeren. Kort daarna kregen we 
opdrachten voor de ontwatering van in-
dustriële en bouwprojecten. Eind jaren 
zeventig planden we de bouw van een 
nieuwe werkplaats op een aangrenzend 
industrieterrein. Dit was het begin van 
Koop Bronbemaling.

In de loop der jaren zijn we uitgegroeid 
tot één van de meest toonaangevende 
bedrijven in Europa, met vestigingen in 
binnen- en buitenland. Ondanks onze 
succesvolle groeistrategie en voortdu-
rende uitbreiding van personeel, machi-
nes en locaties zijn we altijd wendbaar 
en flexibel gebleven.

Koop Bronbemaling is een trots lid van 
de WATR Group, bestaande uit de vijf 
bedrijven: Koop Bronbemaling, Ko-Mats 
GmbH, Walter Clausen, Buitenkamp 
B.V. Pompenverhuur en BC-Envirotec 
GmbH. Als u meer wilt weten over onze 
bedrijvengroep, nodigen wij u uit om 
onze website te bezoeken.

Word jij onze nieuwe collega?
Wil je meer weten of reageren op deze functie? Neem contact op met onze HR afdeling en zij helpen je 
verder. Je kan mailen naar HRM@koopbronbemaling.nl en/of bellen naar 0541-518098.

Water heeft een aantal eigenschappen,
zo stroomt het bijvoorbeeld nooit de berg op..
Dit in tegenstelling tot jouw loopbaan bij Koop Bronbemaling!

Weet jij nog meer van water? Heb jij ook ervaring in de sales? Dan zoeken we jou!

Inside Sales medewerker (m/v/d) 
fulltime 40 uur / Nieuwegein

Zo zien jouw werkzaamheden eruit als Inside Sales Medewerker
Door uitbreiding van onze werkzaamheden zijn we voor ons salesteam op zoek naar een nieuwe colle-
ga die ons helpt onze verdere groei te realiseren.

In jouw rol ben je verantwoordelijk voor het uitrekenen van projecten en het tijdig uitbrengen van 
offertes. Je richt je zowel op kleine- als grootschalige projecten.

Je werkdag start samen met je collega’s op kantoor, waar je de binnengekomen aanvragen bespreekt. 
Daarna bepaal je het benodigde bemalingssysteem aan de hand van de bijbehorende documenten. 
Missen er gegevens of heb je vragen? Dan leg je contact met de klant om de benodigde informatie te 
verkrijgen. Indien nodig ga je met de klant naar de projectlocatie toe om het project door te spreken 
om zo een nóg betere offerte te kunnen maken. Vervolgens maak je een berekening van de kosten die 
nodig zijn om het project goed te kunnen uitvoeren.

Nadat alle gegevens zijn verwerkt, stel je de offerte op. Na afronding hiervan bespreek je de offerte 
met de Sales Manager en verstuur je deze naar de klant. Je werkt in het verkoopsysteem alle data bij en 
maakt een notitie wanneer je contact opneemt met de klant. Vlak voor het einde van de werkdag krijg 
je het goede bericht van een andere klant, die opdracht wil geven voor de bemaling. De klant vraagt of 
de voorbereidende werkzaamheden, zoals het schrijven van een bemalingsplan, kunnen starten. Daar 
draai jij je hand niet voor om en gaat daar de volgende dag enthousiast mee aan de slag!

Wat zoeken wij in onze nieuwe collega?
Krijg jij energie van het verkopen van diensten aan onze klanten? Vind jij het elke dag weer een uit-
daging om naast commercieel ook creatief, resultaat- en oplossingsgericht bezig te zijn?  Dan is Koop 
Bronbemaling beslist op zoek naar jou!

Heb je een opleiding of sterke interesse in de grond-, weg- en waterbouw, Land- en Watermanagement 
of kom je uit de civiele techniek? Dan heb je een streepje voor, maar als je een achtergrond in de sales/
verkoop is dat ook geen probleem.

Verder zien we graag dat je:
   Beschikt over MBO+ of HBO werk / denkniveau
   communicatief vaardig bent in woord en geschrift
   kennis hebt van of geïnteresseerd bent in technische oplossingen voor grondwaterverlagingen
   in het bezit bent van een rijbewijs B

Wat bieden wij naast een uitstekend salaris?
   Een moderne organisatie met een uitstekend werkklimaat en sociaal karakter!
   Veel mogelijkheden om door te ontwikkelen!
   Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden met onder andere extra vakantiedagen, 
 	 persoonlijk budget in de vorm van een Tijdspaarfonds (uniek voor de bouw) en veel meer!
   Fiets van de zaak
   Een uitstekende pensioenregeling
   Thuiswerk mogelijkheden.
   Je werktijd is in overleg


