
VDHO is de jongste tak van de organisatie VDH, welke is opgezet in 

2018 door de sociale vraag in duurzame oplossingen.  

Een van onze divisies richt zich op het plaatsen van laadpalen bij 

bedrijven (zeer incidenteel ook bij particulieren). Als expert in 

duurzame energieoplossingen specialiseren wij ons in hoog-

waardige laadpalen voor zakelijke klanten, met een focus op 

grote vermogens en optimale prestaties. Naast laadpalen bie-

den we ook grote zonnepaneel installaties (alleen AC tech-

nisch), oxyhydrogen en batterijsystemen aan, waardoor 

wij complete duurzame energieoplossingen op maat 

kunnen leveren.  

        MONTEUR LAADPALEN B2B
VDHO | Nederweert | Limburg / Werkomgeving: landelijk / Fulltime 

Zoek jij een baan waarin je veel vrijheid krijgt, maar ook goed begeleid wordt? Als monteur laadpalen werk je aan uiteenlopende projecten met de focus op het monte-
ren en installeren van laadpalen en andere duurzame energieoplossingen. Je werkt door heel Nederland en hebt een sterke focus op kwaliteit en klanttevredenheid.

Wat ga je doen?
Als monteur laadpalen installeer je en sluit je de laadpalen aan voor elektrische auto’s bij diverse klanten (bedrijven) op verschillende locaties in midden en zuid Neder-
land. Hiervoor plaats je een laadpaal in de grond of middels een wandmontage aan een gebouw. Je sluit hem vervolgens helemaal aan tot in de meterkast. Om de paal 
te kunnen plaatsen kan het zijn dat je ook graafwerkzaamheden zal verrichten. Dit is tot 6 meter.
In je auto van de zaak vertrek je vanuit huis naar de diverse projecten die wij door het hele land hebben. Jij houdt je bezig met:

Groepenkast uitbreiden   Kabels trekken en aansluiten   Grondwerkzaamheden; In bedrijf stellen elektrische laadpaal (Alfen)   Je krijgt als monteur elektrische 
laadpalen met alle facetten van het vak te maken en ligt zwaartepunt op het elektrotechnische gedeelte.

Wat je krijgt 
Een dynamische werkomgeving, waarin in een prettige werksfeer de uitdagingen worden aangegaan die onze opdrachtgevers en de elektrotechniek bieden. Wij beste-
den daarbij veel aandacht aan ontwikkeling en opleiding van onze medewerkers.

   25 vakantiedagen13 ATV dagen, 1 extra dag voor eventuele dokter/tandartsafspraken.
   Werkkleding en PBM’s op maat, zodat jij veilig en verantwoord kunt werken.
   Je krijgt een bedrijfsauto mee met gereedschappen.
   Je werkt 8 uur per dag en hebt drie kwartier pauze. Daarnaast kun je ook nog tot 2 reisuren per dag opbouwen.
   Een uitstekend salaris, wij betalen CAO-plus. Wij werken met de CAO Klein Metaal en Techniek. Aan te vullen met 8% vakantiegeld.
   Je maakt deel uit van een klein en hecht team. Op dit moment blijven we groeien en komen we handen tekort.
   Je ontvangt een netto onkostenvergoeding van 25 euro per maand.
   Aangesloten bij Wij Techniek. Pensioenfonds via PMT.
   Mogelijkheden om jezelf verder te ontwikkelen.

Voordelen: 
Je krijgt een gedetailleerde werkbon met een duidelijke situatieschets, foto’s en alle benodigde instructies. Zo ben je goed voorbereid op elke klus. 
Bij VDHO word je uitstekend ingewerkt. Je krijgt goede coaching en gaat in de eerste weken samen met een collega op pad. Daarna werk je zelfstandig of in koppels. 
Cursussen en certificaten zijn een pluspunt, maar ook als je deze niet hebt, kunnen wij je veel leren. Bij VDHO investeren we in jouw groei en ontwikkeling. 

Wat neem je mee?
Je zult niet vaak op dezelfde plek zijn, dat betekent dat je elke dag een nieuwe uitdaging te wachten staat! Dit wil dus zeggen dat jij zelfstandigheid in je genen moet 
hebben. Jij bent het visitekaartje van de organisatie dus je gaat netjes te werk en zorgt ervoor dat de klant helemaal up to date is als jij vertrekt naar je volgende klus.

   Je bent in het bezit van rijbewijs B.
   Je bent 32-40 uur per week beschikbaar.
   Minimaal een MBO-3 in de richting Elektrotechniek of vergelijkbaar door werkervaring.
   Je bent representatief en hebt een dienstverlenende instelling.
   Je bent gemotiveerd en leergierig.
   Ervaring met uitbreiding en montage van verdeelinrichtingen en laadpalen is een pluspunt.

Kort samengevat: ben jij representatief, oplossingsgericht en wil je bijdragen aan een mooie, schone en duurzame toekomst? 
Dan is deze functie op jouw lijf geschreven.

Contact 
Mocht je nog vragen hebben, of meer informatie willen over deze vacature, neem dan contact op met: Iris Kissen – van Donschot 
Mail bel of stuur een Whatsapp berichtje naar: +31613109729 / iris@vdhf.nl 

Wil jij deel uitmaken van ons team? Wij nodigen je uit om bij ons te solliciteren, zelfs als je (nog) niet helemaal voldoet aan alle functie-eisen. 

Bij ons gaat het niet alleen om wat je al kunt, maar ook om wat je wilt leren en bijdragen. We zijn op zoek naar gepassioneerde monteurs die gedreven 
zijn om te groeien en te ontwikkelen. 

 


