
Welvaarts is een elektrotechnische dienstverlener met daarbij een specialisme in beveiliging, domotica en zorgtechnologie, actief in heel Nederland. Henk 

Welvaarts heeft het bedrijf opgericht in de jaren 80 en is begonnen in de agrarische sector. Gaande de jaren is Henk andere sectoren gaan bedienen. In 

2007 heeft Gerard Donkers het bedrijf overgenomen en getransformeerd naar een kennisbedrijf.

Op dit moment zijn er 70 medewerkers werkzaam bij Welvaarts. Wij richten ons met name op de realisatie van complexe installaties en systemen, omdat 

daarmee de meeste toegevoegde waarde kan worden gecreëerd. Wij realiseren ons dat techniek steeds meer de functies van gebouwen gaat bepalen.

En om dat optimaal te kunnen doen hebben wij ons gespecialiseerd in de sectoren zorg, scholen, herontwikkeling, luxe woonhuizen en beveiliging. Door 

ons te verdiepen in uw behoeften en de processen die voor u belangrijk zijn, leren wij een juiste invulling te geven van de gewenste functies. Voor de beveili-

gingstechnieken reikt onze kennis tot in alle sectoren. Met de toepassing van domotica hebben wij een toonaangevende positie verworven in het segment 

van luxe woonhuizen en het segment van zorginstellingen. Onze specialisten van het team service zijn in staat om u te helpen bij bijna alle elektrische 

ongemakken. En als u een kleine installatie wenst of een aanpassing, is dit team u ook graag van dienst.

Eerste monteur elektrotechniek
Voor utiliteit, renovatie en nieuwbouw. Leidinggevende capaciteiten.

Het werk en de afdeling:
De afdeling elektrotechniek bestaat uit een team van 30 specialisten. Samen met jouw collega’s zorg je voor de aanleg van eenvoudige tot zeer complexe 

elektrische installaties. Daarbij ben jij het eerste aanspreekpunt voor de klant en jouw teamgenoten.

Je werk is afwisselend en uitdagend en kent een grote verantwoordelijkheid. Je bent in staat om beslissingen te nemen wanneer de situatie daar om 

vraagt. Als Eerste Monteur Elektrotechniek bij Welvaarts kun je vertrouwen op een uitstekende werkvoorbereiding door collega’s waarop je kunt terugval-

len. Je hebt bovendien veel contact met onze klanten. Je realiseert je project zorgvuldig en in vol vertrouwen. Na afloop geniet je van het resultaat, samen 

met je team en de klant.

Je achtergrond:
Je hebt een relevante monteursopleiding (niveau 3) en enkele jaren ervaring als eerste monteur, bij voorkeur in utiliteitswerken en renovaties.  Je kunt 

leidinggeven aan een team van 3 monteurs. Je schakelt snel en weet hoofd- van bijzaken te onderscheiden. Je bent leergierig, enthousiast en sterk in 

communicatie.

Je weet wat je waard bent en beseft dat de tijd is aangebroken om verder te groeien. Daarom zoek je een gerenommeerde werkgever in de elektrotechniek 

waar persoonlijke en vakinhoudelijke ontwikkeling belangrijk zijn.

Wat biedt Welvaarts jou?
Een prettige werkomgeving en een informele sfeer, die tegelijk gekenmerkt wordt door vakmanschap. Maar wellicht nog belangrijker, je kunt hier groeien, 

je kunt jezelf ontwikkelen. Je krijgt vertrouwen en eigen verantwoordelijkheid. Er wordt naar jou geluisterd. Het spreekt voor zich dat de arbeidsvoorwaar-

den zonder meer marktconform zijn.

Kennismaken en solliciteren:
Gaat je hart sneller kloppen? Is dit de kans voor jou om je persoonlijke ambities verder te realiseren? Groei je met ons mee?Laat het ons weten. 

Mail je reactie met C.V. naar Welvaarts Elektrotechniek B.V. t.a.v. Ad Lexmond, Manager Elektrotechniek. 

Het e-mailadres is alexmond@welvaarts.nl. Je kunt natuurlijk ook eerst bellen. Het algemeen telefoonnummer is 073-6589000.


