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kitchen intelligence@

Metos als bedrijf

Ontdek de smakelijke wereld van grootkeukens
en spoelkeukens bij Metos! Als onderdeel van de
Italiaanse ALI Group, Europa’s grootste leveran-
cier van grootkeukenapparatuur, integreren we
betrouwbare en hoogwaardige apparatuur in
onze keukens. Samen met klanten bouwen we aan
intelligente, duurzame productieruimtes. Onze
slogan ‘Kitchen Intelligence’zet ons op koers naar
een data-gedreven toekomst. Sluit je aan bij ons
dynamische team voor een smakelijke rol in de
grootkeuken techniek.

Werken bij Metos

Bij Metos werken we met elkaar in een prettige
sfeer in een no-nonsense cultuur. We staan écht
voor elkaar klaar en zijn trots op ons werk. Dat
doen we vanuit een modern pand in Deventer (op
het A1 bedrijventerrein) met ruim 160 enthousi-
aste collega’s. Niet zo gek dat we zoveel bevlogen
collega’s hebben, want naast de fijne werksfeer
werken we aan indrukwekkende projecten. Zo
werken we met smakelijke klanten zoals de Efte-
ling, Artis, VU Medisch Centrum, Amsterdam en
Booking.com. Kortom, we leveren prachtige, op
maat gemaakte intelligente grootkeukens.

Servicemonteurs

Als Servicemonteur Grootkeukens bij Metos ben je verantwoordelijk voor het onderhouden
en repareren van grootkeukens bij klanten. Het gaat voornamelijk om klanten met catering,
zoals bedrijfskantines, ziekenhuizen en verzorgingstehuizen.

We staan écht voor elkaar klaar en zijn trots op ons werk

Bij Metos werken we samen in een prettige sfeer en een no-nonsense cultuur. We staan écht
voor elkaar klaar en zijn trots op ons werk. Dit doen we vanuit een modern pand in Deven-
ter, op het A1-bedrijventerrein, met ruim 160 enthousiaste collega’s. Het is dan ook niet gek
dat we zoveel bevlogen mensen hebben, want naast de fijne werksfeer werken we aan in-
drukwekkende projecten. Zo mogen we smakelijke klanten als de Efteling, Artis, VU Medisch
Centrum en Booking.com tot onze klanten rekenen. Kortom, prachtige op maat gemaakte
intelligente grootkeukens.

Dit ga je doen binnen jouw functie!

De ene keer gaat het om een oven die niet werkt, de andere keer om een tien meter lange
wasstraat die onderhouden moet worden. Bij storingen is het belangrijk goed te vragen wat
er precies aan de hand is en wat er opgelost moet worden. Jouw doel is om (onderdelen
van) de keuken zo snel mogelijk weer draaiende te krijgen. Soms voer je een week lang on-
derhoud uit op één locatie, soms heb je vijf storingen op één dag. Je krijgt je planning (voor
zover dat kan) ruim van tevoren.

Ook de technische uitvoering van je werk verschilt van dag tot dag: de ene keer ben je bezig
met elektra en leidingen, de andere keer ben je veel aan het lassen. Daarnaast vervul je een
sociale rol: je adviseert klanten en geeft instructies over het optimale gebruik van keu-
kenapparatuur.

Van ons krijg je
je eigen Metos bestelbus met diverse gereedschappen;
beschikking over een Ipad en mobiele telefoon;
royaal verlof: 40 dagen (27 vakantiedagen, 13 ADV dagen op basis van 40 uur);
salaris in overeenstemming met jouw prestaties en bijdragen aan het team;
ruime opleidingsmogelijkheden;
een goede werksfeer in een prettig team;
begeleiding door ervaren en bovenal enthousiaste collega’s;
mogelijkheid tot deelname aan o.a. het fietsplan en bedrijfsfitness;
kerstdiner met al je collega’s!

Waarom bij Metos werken?

We zijn dé marktleider in de dynamische wereld van grootkeukens. Metos is een organisatie
met een prettige werksfeer, gecombineerd met een sterke no-nonsense en hands-on
mentaliteit.

Binnen Metos is er volop ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en opleidingen, en we
bieden vanzelfsprekend uitstekende arbeidsvoorwaarden conform de CAO Metalektro. Als
je dat wilt, kun je ook gebruikmaken van het fietsplan en/of bedrijfsfitness. Met ruim 160
collega’s zijn de vrijdagmiddagborrels altijd een feestje.

Wij zijn opzoek naar een servicemonteur die:
een MBO-niveau opleiding heeft afgerond, waarbij aanvulling met extra
vaktechnische cursussen en/of trainingen een pré is (b.v. VCA, elektrisch schakelen,
storing zoeken);
een klantgerichte instelling en goede contactuele eigenschappen heeft;
een proactieve instelling heeft ten aanzien van meedenken met ontwikkelingen in de
organisatie;
resultaatgericht en zelfstandig problemen kan oplossen;

Wil je solliciteren?
Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://9r00e2f8g7s.typeform.com/to/LN7p38C8?typeform-source=www.metos.nl




