Bij de Rooyse Wissel behandelen en verplegen we

patiénten met ernstige psychiatrische problematie-

ken. Dat doen we op basis van wederzijds vertrou-

wen. We hanteren een open manier van werken

die ertoe bijdraagt dat patiénten op een veilige en
verantwoorde manier terug kunnen keren in de sa-
menleving. Daarbij kiezen we niet altijd voor de ge-
baande paden, maar tonen we lef op onverwachte
momenten. Altijd met respect voor patiént, mede-
werker en externe partners. Samen kunnen we ons
doel bereiken: een maatschappij die veiliger is. Jij.

Wij. De maatschappij.

Steek jij graag de handen uit de mouwen?

Als onderhoudsmedewerker bij de Rooyse Wissel ben je een echte alleskunner. Je verricht een breed scala aan klussen en logistieke werkzaamheden
binnen onze kliniek, van onderhoud en reparatie tot schilder- en schoonmaakwerkzaamheden. Daarnaast werk je samen met patiénten, waarbij je hen
begeleidt en instrueert bij het uitvoeren van diverse klussen. Hierbij ligt de nadruk op het ontwikkelen van hun vaardigheden.

Ter uitbreiding van ons team zijn we op zoek naar een collega met passie voor schilderwerk. Wil jij bij ons zowel jouw klusvaardigheden als schildervaar-
digheden inzetten om zodoende bij te kunnen dragen aan een veilige en ondersteunende omgeving voor onze patiénten en medewerkers?

Als onderhoudsmedewerker binnen de Rooyse Wissel kom je terecht in de bijzondere wereld van de forensisch psychiatrische zorg. Je werkt binnen de
muren van de kliniek op vaste werkdagen. Samen met je collega’s zorg jij er dagelijks voor dat het gebouw, installaties en het terrein in goede staat is en
daardoor de beste zorg geleverd kan worden. Samen met je collega’s van de klussendienst zijn jullie specifiek verantwoordelijk voor de goede staat van
onze gebouwen.

Wat ga je doen?

Als onderhoudsmedewerker ben je verantwoordelijk voor het uitvoeren van diverse onderhoudswerkzaamheden en het ondersteunen van het team. Je helpt
bij het schilderen, het repareren van gebreken en het uitvoeren van andere logistieke taken in en rondom de kliniek. Ook begeleid je patiénten bij het uitvoeren
van hun klussen, waarbij je hen ondersteunt in het ontwikkelen van hun vaardigheden.

Daarnaast behoren de volgende taken tot jouw verantwoordelijkheden:

Ondersteunen bij logistieke en onderhoudswerkzaamheden binnen de gebouwen en op het terrein van de Rooyse Wissel.
Uitvoeren van interne verhuizingen en facilitaire werkzaamheden.

Begeleiden van patiénten bij het uitvoeren van onderhoudswerkzaamheden, met focus op hun leer- en werkproces.

Het beheren van materialen, gereedschappen en werkruimten.

Toezicht houden op de veiligheid en het juiste gebruik van gebouwen en installaties.

Adviseren van de senior medewerker huisvesting over de planning en uitvoering van werkzaamheden.

Wat neem je mee?

Een relevante beroepsopleiding op MBO 3 niveau.

Een praktische en oplossingsgerichte instelling.

Goede communicatieve vaardigheden.

Ervaring in het begeleiden en aansteken van mensen is een pré.

Zowel zelfstandig als in teamverband kunnen werken.

Specifieke voorkeur voor kandidaten met ervaring in schilderwerkzaamheden.

Voor iedereen die bij ons komt werken vragen wij een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan. Voor sommige functies is een VOG-P nodig. Wil je daar meer over
weten klik dan hier. Het controleren van originele diploma’s en het natrekken van referenties maken onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.

Wat biedt de Rooyse Wissel jou?

De Rooyse Wissel is dé aanbieder van forensische zorg in Limburg en delen van Noord-Brabant. Kom jij werken in onze bijzondere en uitdagende wereld?

Dit kun je van ons verwachten:
o Salaris afhankelijk van ervaring volgens cao GGZ, schaal 35 tussen €2.655,- en €3.456,- bruto per maand bij 36 uur.

° Elk jaar start je met 166 vakantie-uren en 35 verlofuren in de vorm van een levensfasebudget per jaar bij 36 uur. In overleg met je collega’s maak je
afspraken over het plannen van vakanties en andere vrije dagen.
o In november ontvang je een forensische bonus met een mooie opbouw regeling. Daarnaast ontvang je aan het einde van het jaar ook nog een

eindejaarsuitkering!

° We investeren in het welzijn van onze medewerkers daarom bieden we je een jaarlijks een balansbudget wat je vrij mag besteden aan bijvoorbeeld
een opleiding, aankoop van extra verlofuren of laten uitkeren als bruto loon, zodat je er zelf iets leuks mee kan doen.

° De functie betreft een tijdelijk contract voor de duur van 1 jaar, met de mogelijkheid tot verlenging bij wederzijds goedvinden.

En eris meer. Zie voor de volledige arbeidsvoorwaarden CAO GGZ.

Solliciteer!
Solliciteer nu voor de functie van Medewerker Techniek bij de Rooyse Wissel en draag bij aan het verbeteren van de forensische zorg.

https://rooysewissel.recruitee.com/o/onderhoudsmedewerker-schilder/c/new/




