Bij de Rooyse Wissel behandelen en verplegen we

patiénten met ernstige psychiatrische problematie-

ken. Dat doen we op basis van wederzijds vertrou-

wen. We hanteren een open manier van werken
die ertoe bijdraagt dat patiénten op een veilige en
verantwoorde manier terug kunnen keren in de sa-
menleving. Daarbij kiezen we niet altijd voor de ge-
baande paden, maar tonen we lef op onverwachte
momenten. Altijd met respect voor patiént, mede-
werker en externe partners. Samen kunnen we ons
doel bereiken: een maatschappij die veiliger is. Jij.

Wij. De maatschappij.

Heb jij:
Een MBO-4 technische opleiding? Zin om je technische kennis in te zetten in een bijzondere, uitdagende omgeving?
Dan zoeken wij jou voor het team Ondersteunende diensten!

Jij zet je technische skills graag breed in

Als medewerker techniek zorg jij ervoor dat onze gebouwen, installaties en het terrein tiptop in orde zijn. Misschien sta je niet direct naast de patiént,
maar jouw werk maakt het voor anderen juist mogelijk om de beste zorg te geven. Samen bouwen we zo aan een veilige samenleving, een plek waar we
allemaal zelf ook willen leven!

Je werkt binnen de muren van onze forensisch psychiatrische kliniek. Samen met je collega’s zorg je dat alles blijft draaien: van installaties tot gebouwen
en terrein. Zo help jij mee aan de beste zorg voor onze patiénten.

Wat ga je doen?

Onderhoud en reparatie van technische en regeltechnische installaties
Storingen opsporen en oplossen

Contact onderhouden met leveranciers en externe onderhoudsbedrijven
Advies geven over preventief onderhoud en nieuwe installaties

Diverse inspecties uitvoeren en zorgen dat alles blijft draaien

Wat bieden we jou?

De Rooyse Wissel is dé aanbieder van forensische zorg in Limburg en delen van Noord-Brabant.Kom jij werken in onze bijzondere en uitdagende wereld?

Dit kun je van ons verwachten:

m  Salaris afhankelijk van ervaring volgens cao GGZ, schaal 40 tussen €2.804,- en €3.803,- per maand bij 36 uur.

B Je komt te werken op een fijne werkplek in Oostrum, soms werk je ook op een van onze andere locaties en kun je gebruik maken van de bedrijfsauto.

m  Elk jaar start je met 166 vakantie-uren en 35 verlofuren in de vorm van een levensfasebudget per jaar bij 36 uur. In overleg met je collega’s maak je
afspraken over het plannen van vakanties en andere vrije dagen

B In november ontvang je een forensische bonus met een mooie opbouw regeling. Daarnaast ontvang je reiskostenvergoeding €0,23 per kilometer
woon-werk verkeer en aan het einde van het jaar ook nog een eindejaarsuitkering!

m  We investeren in het welzijn van onze medewerkers daarom bieden we je een jaarlijks een balansbudget wat je vrij mag besteden aan bijvoorbeeld
een opleiding, aankoop van extra verlofuren of laten uitkeren als bruto loon, zodat je er zelf iets leuks mee kan doen.

m  Wederzijds vertrouwen vinden we belangrijk daarom gaan we graag een langdurig dienstverband met je aan.

En eris meer. Zie voor de volledige arbeidsvoorwaarden CAO GGZ.

Wat neem je mee?

MBO-4 diploma techniek

Ervaring met installatietechniek, gebouwbeheersystemen of meet- en regeltechniek is een plus
Praktisch, oplossingsgericht en altijd oog voor veiligheid

Bereidheid om bereikbaarheidsdiensten te draaien

Geen ervaring in alle technische gebieden? Geen probleem, we leren je graag bij!

Voor iedereen die bij ons komt werken vragen wij een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan. Voor sommige functies is een VOG-P nodig.

Het controleren van originele diploma’s en het natrekken van referenties maken onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.

Solliciteer!
Solliciteer nu voor de functie van Medewerker Techniek bij de Rooyse Wissel en draag bij aan het verbeteren van de forensische zorg.

Stuur je CV en motivatie naar solliciteren@derooysewissel.nl.




