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TSB Infra Solutions is een samenwerking tussen twee

°
ervaren gezichten in de ondergrondse infrastructuur. E rva re n e n g I n ee r

Sebastiaan Biemond en Thijs Starink. Met ruime ervaring in

o o
ontwerp, engineering, werkvoorbereiding en uitvoering van k b I I d
kabel- en leidingprojecten van kleinschalig tot zeer omvang- a e s e n e I I n g e n

rijk. Deze ervaren combinatie vormt een krachtige en be-

trouwbare partner voor elk project in gas-, water-, elektra- en

warmtedistributienetten. Aantal uren 32 B 40 uur

Je werkt mee aan het ontwerpen en realiseren van slimme, duurzame ondergrondse infrastructuren.

Ben jij een technische pionier die wil bijdragen aan de energietransitie? Bij TSB Infra Solutions in Zoetermeer werk je mee aan het ontwerpen en
realiseren van slimme, duurzame ondergrondse infrastructuren. Of het nu gaat om een innovatief tracé of een nieuw transformatorstation - jouw

werk vormt de fundering van de energie van morgen.

Jouw rol: techniek met impact
Als engineer ben jij de verbindende schakel tussen ideeén en realisatie. Je overziet het technische proces van begin tot eind en werkt nauw samen met op-

drachtgevers, vergunningverleners en collega’s.

Jij gaat onder andere:

e  Ontwerpen van tracés voor kabels en leidingen;

e Technische en financiéle specificaties opstellen;

e Slimme oplossingen bedenken voor (uitbreidingen van) transformatorstations;
e  Overleggen en afstemmen met interne en externe partijen;

e  Projecten aansturen en bewaken (GOTIK);

° Technische haalbaarheid en risico’s beoordelen en adviseren.

Wat breng je mee?

e  Hbo werk- en denkniveau in elektrotechniek;

e  Ervaring met het ontwerpen of uitvoeren van laag- en middenspanningsnetten
e  Minimaal enkele jaren als engineer of in een soortgelijke functie;

e  Kennis van AutoCAD en MS Office;

e Zelfstandigheid én het lef om hulp te vragen;

e  Woonachtig binnen 50 km van Zoetermeer + rijoewijs B.

Wat bieden wij jou?

e Eendynamische functie binnen een gedreven en gezellig team;

e  Een prettige werkomgeving voorzien van alle gemakken;

e Veel ruimte voor jouw ideeén en persoonlijke ontwikkeling en groei;
e  Salaris tussen de 3500 - 6000 afhankelijk van je kennis en ervaring;
e 25 vakantiedagen + 13 ADV-dagen (o.b.v. fulltime);

e Uitgebreide opleidingsmogelijkheden;

e Telefoonvergoeding én sportvergoeding; .

e  Goede pensioenregeling; L Ay ’ _
¥ i“

e leaseauto of reiskostenvergoeding. ‘ P

Enthousiast? Reageer vandaag nog!

Stuur je sollicitatie naar Heb je vragen? Laat gerust iets van je horen! Een assessment kan deel uitmaken van de procedure.



