
Eén sterk merk voor kuikens met een Plus

Lagerwey Heijmer van Hulst is een toonaangevende broederij 

gevestigd in Nederlandse Lunteren. Als ambitieuze ketenpartner 

zetten we alles op alles om de productkwaliteit, de continuïteit 

en de efficiëntie in de keten maximaal te waarborgen en hierdoor 

onze ketenpartners te ontzorgen.Dierenwelzijn en duurzaamheid 

zijn belangrijke pijlers in onze strategie. Zo zetten we al jaren in 

op ‘Early Feeding’ met onze PlusCare© en NestBorn® kuikens, die 

uitblinken in robuustheid en rendement.

Interesse? 
Herken jij je in bovenstaand profiel?

Stuur dan je C.V. met motivatie naar: werkenbij@lhvh.eu, t.a.v. Mieke Kieft- Druyff. 

Wil je meer weten over ons bedrijf, bekijk dan onze website Lagerwey Heijmer van Hulst.

Voor onze broederij in Lunteren zoeken wij per direct een: 

Productiemedewerker broederij
Fulltime / Parttime 

 

Als productiemedewerker broederij verricht je diverse werkzaamheden, zoals opleggen, sorteren en verpakken van broedeieren, afrapen en 

selecteren van kuikens. Het vaststellen, vastleggen en controleren van de gegevens omtrent broedeieren en kuikens. Daarnaast zorg je voor 

het reinigen en desinfecteren conform een strikt hygiëneprotocol.

Profiel 
   Je hebt een sterk ontwikkeld verantwoordelijkheidsgevoel;

   Je beschikt over een hands-on mentaliteit;

   Je denkt actief mee in het optimaliseren van werkprocessen; 

   Je kunt zelfstandig werken maar bent ook een teamplayer;

   Je bent een flexibele, stressbestendige aanpakker;

   Je bent minimaal 32 uur per week beschikbaar van maandag t/m vrijdag, en volgens een van tevoren bekend rooster werk je ook af 

             en toe een zaterdag.

Wat bieden wij? 
   Een open en prettige werksfeer in een enthousiast team;

   Mogelijkheid om op korte termijn in vast dienstverband te treden;

   Een uitdagende en afwisselende  baan in een bedrijf dat zich continu ontwikkelt;

   Ruimte voor inbreng van ideeën; 

   Een werkplek in een groeiend, internationaal opererend bedrijf;

   Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals fietsregeling, ruime reiskostenvergoeding en studieregelingen. 

             En fijne extraatjes zoals fruit van de zaak en gezellige bedrijfsuitjes.


