
Aelmans biedt advies voor iedereen die ingrijpt in 
de leefomgeving. Vanuit zes werkvelden helpen we 
bedrijven, overheden en particulieren om hun plannen 
te realiseren: vastgoed, omgeving, milieu, agro, bouw 
en financiering. Door onze brede expertise kunnen we 
ieder project de baas, van eenvoudig tot complex.

Onze adviseurs, makelaars, taxateurs, juristen, plano-
logen en diverse andere specialisten leveren telkens 
weer de hoogst mogelijke kwaliteit. Samen zijn we groot 
genoeg voor complexe vraagstukken, klein genoeg om 
korte lijnen en persoonlijke aandacht te garanderen.

Aelmans begon in 1990 als adviseur voor de agrarisch 
ondernemer. Sindsdien is ons dienstenpakket voortdurend 
gegroeid, de laatste jaren vooral doordat bedrijven van 
naam zich bij ons aansloten. Denk aan Pouderoyen Tonnaer, 
Overwater Grondbeleid Adviesbureau, Crijns Rentmeesters, 
AMH Makelaars en Verhagen Groep. Samen kunnen we nog 
beter van dienst zijn. 

Interesse?
Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://werkenbij.aelmans.com/vacatures/kam-coordinator/

Functieomschrijving
Als KAM Coördinator zorg je voor een veilige en toekomstbestendige werkomgeving binnen de Aelmans Adviesgroep, zodat collega’s kwalitatief hoogstaand werk 
kunnen leveren. Je overziet de uiteenlopende vakgebieden waarin wij actief zijn en weet complexe normen en regels te vertalen naar praktische, werkbare processen. 
Je ondersteunt collega’s bij de toepassing daarvan, zodat iedereen precies weet wat er nodig is om volgens de juiste kwaliteits- en veiligheidsstandaarden te werken.

Je houdt toezicht op ons kwaliteitssysteem, signaleert verbeterkansen en grijpt in wanneer dat nodig is. Daarbij zorg je voor heldere communicatie, goede voorberei-
ding en een uitvoerbare oplossing. Je voert interne audits uit op diverse locaties en begeleidt externe audits op onze vestigingen.

Daarnaast werk je aan beleid op het gebied van veiligheid en verzorg je presentaties en interne opleidingen om vakkennis te borgen. Je houdt je vakkennis up-to-date 
via congressen en workshops en vertaalt nieuwe inzichten naar de praktijk.

Je schakelt moeiteloos tussen inhoud en uitvoering en legt de verbinding tussen de verschillende kennisgebieden en de KAM-eisen die daarvoor gelden. Door initiatief 
te nemen en oplossingsgericht te werken, creëer je draagvlak en bewustwording en daag je het team uit om zich op alle vlakken te verbeteren.

Wat heb je ons te bieden?
  Een afgeronde opleiding op hbo-niveau, bij voorkeur richting bedrijfskunde, chemie of middelbare veiligheidskunde;
  Kennis van certificatie schema’s, zoals ISO 9001, VCA**, CO₂- Prestatieladder en BRL SIKB (1000, 2000, 2100 en 6000) of bereid het te leren en je erin te verdiepen;
  Je bent alert op veranderingen in wet- en regelgeving, waaronder voorschriften in de dienstensector, zoals o.a. VSME, SNA en WPM, en maakt deze begrijpelijk en 	
	 toepasbaar voor de organisatie;
  Affiniteit met uiteenlopende kennisgebieden zoals flora & fauna, geluid, geotechniek, ruimtelijke ordening en vastgoed of bereid je er verder in te verdiepen;
  Sterke communicatieve vaardigheden: je weet te overtuigen, te verbinden en helder uit te leggen;
  Een proactieve houding en het vermogen om risico’s en verbeterkansen snel te herkennen;
  Je werkt zelfstandig, maar zoekt actief samenwerking om tot praktische oplossingen te komen;
  Rijbewijs B en bereid om te reizen naar onze vestigingen en projectlocaties.

Mis je één van deze punten, maar herken je jezelf wel in dit profiel? Ook dan maken we graag kennis met jou!

Wat hebben wij jou te bieden?
Bij ons draait het niet alleen om resultaat, maar ook om het benutten van jarenlange ervaring en expertise. We bieden een werkomgeving waarin je jouw kennis kunt 
inzetten, delen en verder kunt ontwikkelen, terwijl je tegelijkertijd geniet van stabiliteit en een goede werk-privébalans. Hier een overzicht van wat je van ons kunt 
verwachten:

  Verlofregelingen: je krijgt 25 verlofdagen per jaar. Als je een jaar lang niet ziek bent (bij fulltime dienstverband), ontvang je 3 extra verlofdagen voor het volgende 	
	 jaar. Daarnaast krijg je voor elke 5 jaar dat je bij ons werkt, 1 extra verlofdag (tot een maximum van 5 extra dagen);
  Pensioenvoorziening: we bieden een eigen pensioenregeling met een aantrekkelijk rendement, zodat je kunt bouwen aan een zorgeloze toekomst. We dragen 		
	 een percentage van je salaris bij aan je pensioen, en het is mogelijk om extra in te leggen. Daarnaast bieden we begeleiding en advies om je pensioensituatie 		
	 optimaal in kaart te brengen;
  Goede collectieve verzekeringen, zodat je ook op dat vlak zorgeloos kunt zijn.
  Werken in een familiebedrijf, waar onderlinge sfeer en verbondenheid belangrijk zijn. We organiseren regelmatig activiteiten zoals een winterreis, 
	 personeelsuitjes, een zomer BBQ en attenties tijdens Sinterklaas en Kerst;
  Fiets je graag of ben je sportief? Maak gebruik van ons fietsplan en korting op je fitnessabonnement. Daarnaast kun je aansluiten bij onze fietsclub en deelnemen 	
	 aan het jaarlijkse padeltoernooi;
  Een onboarding programma dat je helpt snel je weg te vinden en je kennis van onze organisatie te verdiepen;
  Opleidingsmogelijkheden: we bieden toegang tot de Aelmans Academy en externe cursussen die jouw ontwikkeling verder ondersteunen.

Ben jij een ervaren professional op zoek naar een stabiele en waardevolle werkomgeving, waar jouw ervaring écht wordt gewaardeerd? 
Dan ben je bij ons aan het juiste adres.
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