
Nog belangrijk om te weten
Wij vinden integriteit belangrijk. Daarom moet je voordat je in dienst komt een VOG kunnen overleggen. 
Soms kan er ook sprake zijn van een aanvullende screening.

Dronten is sinds de start in 1960 uitgegroeid tot een moderne gemeente met meer dan 40.000 inwoners. In 2050 zullen dat er 60.000 zijn. We werken aan een 
fijne, hechte samenleving, gebouwd op gemeenschapszin en verbeeldingskracht, ingebed in een groene, landschappelijke leefomgeving.

We willen een voorloper zijn. Daarom denken we in kansen en niet in beperkingen. Van woningbouw, armoede, opvang van vluchtelingen, voedsel, natuur tot 
water: bij ons mag je zaken uitproberen, pilots en experimenten doen. Pak jouw ruimte!

 Eerste monteur
Het team waar je in werkt, is uitvoeringsgericht en dienstverlenend. Samen met andere teams, wordt gewerkt aan een schone en veilige woon- en leefomge-
ving. Het team is verantwoordelijk voor de inzameling en het transport van het huishoudelijk afval, het functioneren van Milieustraat, aanschaf en onderhoud 
van voertuigen en materieel en enkele ondersteunende taken.

Wat ga je doen?
Als monteur werk je aan een breed scala van lichte en zware voertuigen, tractoren, plantsoenmachines en gereedschappen. Je voert volgens planning onder-
houd en reparaties uit, springt bij met noodreparaties en maakt voertuigen apk gereed. Daarnaast voer je diverse las- en constructiewerkzaamheden uit.

Wat we zoeken? Een echte teamspeler met een klantgerichte, collegiale en professionele instelling.

Wat krijg je daarvoor terug?
Afwisseling en impact in een interessante maatschappelijke omgeving. Ook kun je rekenen op toekomstperspectief en mogelijkheden om op termijn door te 
groeien naar andere functies of andere teams. Wij vinden een goede balans tussen werk en privé belangrijk. 

Wat je in elk geval van ons krijgt:
  Een salaris van maximaal €3.524 (schaal 6). Goed om te weten: we zijn bezig met de herindeling van het functiehuis, wat kan betekenen dat functiebe  
 schrijvingen en inschaling veranderen, en daarnaast kan er, afhankelijk van de situatie, een arbeidsmarkttoelage worden toegekend.
  Een arbeidsovereenkomst voor één jaar met uitzicht op een vast dienstverband.
  Een individueel keuzebudget (IKB) van 17,05% bovenop je bruto maandsalaris. Dit IKB kun je op verschillende manieren besteden, bijvoorbeeld voor het  
 kopen van extra verlof, maandelijkse uitbetaling of de aanschaf van een fiets.
  Een goede pensioenregeling bij het ABP.
  Volop ontwikkel- en opleidingsmogelijkheden via onze Dronten Academie. Blijf jezelf ontwikkelen en uitdagen!
  Gratis reizen voor woon-werkverkeer met het openbaar vervoer. Bij gebruik van de auto hebben we een marktconforme reiskostenvergoeding.
  Verschillende sportactiviteiten (denk aan yoga, wandelen of fietsen). We hebben een eigen sportruimte.
  Een personeelsvereniging met leuke uitjes en activiteiten, een Tour de Dronten voor nieuwe medewerkers en de jaarlijks terugkerende Dronten Leert Dag.
 
Wie ben jij?
Bij jou staat dienstverlening naar de inwoners toe op plek nummer één. Je bent dan dus ook van nature klantgericht en flexibel en werkt graag samen met 
collega’s in een omgeving direct bij de burger.

Je hebt in elk geval:
  een diploma eerste bedrijfswagen monteur of eerste monteur landbouwmechanisatie;
  minimaal vier jaar aantoonbare ervaring als eerste monteur;
  brede kennis van techniek zoals: Motoren en aandrijftechniek, hydrauliek, elektrische systemen, en metaalbewerking.

Wil je sollicitern?
Maak van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren!
https://gemeentedronten.easycruit.com/vacancy/application/send/3466905/184819?iso=nl


