Bnext.nl helpt met het inzamelen van afval. Dat kan bouw- en sloopafval zijn,
maar we zamelen ook bedrijfsafval in voor onze klanten. Daarom leveren we
bijvoorbeeld afzetbakken voor bouw- en sloopafval en tuingroen aan onderne-
mers en particulieren en rolcontainers voor bedrijfsafval aan bedrijven.

En wist je dat we 66k afvalmanagementplannen schrijven voor onze klanten?
Zo helpen we hen met de juiste certificeringen en rapportages. De ideale ma-
nier om hun duurzaamheidsdoelstellingen te kunnen halen.

En het afval dat wij ophalen, recyclen we op één van de vestigingen van Sortiva
Recycling. Dat doen we op een innovatieve manier met de nieuwste technolo-
gieén. Zo duurzaam mogelijk dus.

“Samen maken we er meer van!”

Mechanisch Operator

Functieomschrijving

Als mechanisch operator ben je werkzaam bij Sortiva Recycling, hét recyclebedrijf van GP Groot, Bnext.nl en HVC. Sortiva verwerkt afval van particulieren,
bedrijven en gemeenten voor hergebruik. Afvalstoffen zoals sloophout, asfalt, betonpuin, kunststof en papier krijgen via recycling een nieuwe bestemming
als grond-, bouw- of brandstof.

In de rol van mechanisch operator werk je preventief aan onze bouw- en sloop sorteerinstallatie. Samen met de productieleider houd je het proces nauw-
keurig in de gaten en handel je direct als je verstoringen opmerkt. Je doet kwaliteitscontroles, motiveert de productiemedewerkers en stuurt waar nodig

bij om het beste resultaat te behalen, zowel qua productie als product. Je denkt en werkt actief mee aan verbeteringen of nieuwe initiatieven. Je doet lichte
onderhoudswerkzaamheden aan de installatie en houd je werkomgeving schoon en netjes. Daarnaast sorteer jij ook mee aan de sorteerband en draag jij bij
aan het optimale resultaat.

Wat breng je mee?

Jouw kracht ligt in het feit dat je een echte generalist bent, iemand die moeiteloos informatie uit diverse hoeken van de organisatie haalt en soepel scha-
kelt tussen verschillende taken en verantwoordelijkheden. Je hebt niet alleen praktijkervaring opgedaan, maar beschikt ook over een solide basis door je
technische opleiding. Deze theoretische kennis vormt een sterke aanvulling op je praktische inzichten, waardoor je in staat bent om met een brede blik naar
situaties te kijken en effectieve oplossingen te vinden. Verder zien we graag terug dat:

e Je hebt minimaal 2 jaar werkervaring in een technische functie, bijvoorbeeld als operator of onderhoudsmonteur
e Je beschikt over een afgeronde technische opleiding

e Je kunt zelfstandig mechanische problemen oplossen

e Je bent fulltime beschikbaar voor een tweeploegendienst

Wat krijg je?

Bij ons sta jij centraal. Wij zijn een organisatie die goed voor onze mensen zorgt. We komen regelmatig samen en kennen iedereen bij naam. En wil je iets
bespreken met je leidinggevende? Dan is daar alle ruimte voor. Jouw werkplezier staat namelijk bij ons voorop en als je jezelf wilt ontwikkelen met bijvoor-
beeld een opleiding, dan horen we dat graag. Wat je verder van ons kunt verwachten?

e Eensalaris van € 3.049,- tot € 4.013,- o.b.v. 40 uur per week e De mogelijkheid om opleidingen of cursussen te volgen
e 27,5 vrijedagen e Een energiek team met korte lijntjes

*  Werkdagen grotendeels van maandag tot en met vrijdag e Hetinitiéren van ideeén wordt gewaardeerd

e Een tweeploegendienst e Een goede pensioenregeling

e De ruimte om jezelf te ontwikkelen

* Eeninformele werkomgeving waar collegialiteit voorop staat

e Regelmatig organiseren wij leuke activiteiten zoals onze zomer BBQ,
het Sinterklaasfeest, een behendigheidsparcours en het kerstdiner

Ben jij onze nieuwe kwaliteitsmanager grond- en bouwstoffen?

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://www.solliciterenbij.bnext.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=89




