
Wij zijn Keuring Service Nederland (KSN)
Keuring Service Nederland (KSN) is specialist in periodieke inspecties van elektrische installaties, zonnepanelen, brandblusmiddelen, arbeidsmiddelen en andere 

materialen. Zo helpen we onze opdrachtgevers om veilig te werken en om energie te besparen. We voeren deze inspecties uit conform NEN, REOB en SCIOS. Klik 

hier als je meer wilt weten over Keuring Service Nederland.

Coördinator Arbeidsmiddelen en REOB
Als coördinator arbeidsmiddelen en REOB zorg jij dat de REOB en arbeidsmiddelen inspectie tak van ons bedrijf op rolletjes blijft lopen. Naast het uitvoeren van 

arbeidsmiddelen- en REOB-inspecties en werkzaamheden ben jij ook het aanspreekpunt voor onze inspecteurs/monteurs. Een uitdagende rol die jij zelf mag invullen.

Dit ga je doen als Coördinator Arbeidsmiddelen en REOB
Als coördinator arbeidsmiddelen en REOB bij Keuring Service Nederland combineer je technische expertise met leidinggevende vaardigheden. Je realiseert met jouw 

team inspectie opdrachten. Je coacht de inspecteurs/monteurs in het steeds beter worden in hun rol. 

Je hebt een veelzijdige rol, jouw taken omvatten: 
Leidinggeven aan het team: Je stuurt een groep inspecteurs en monteurs aan, motiveert hen en zorgt voor een prettige werksfeer. 

Coachen en ontwikkelen: Je begeleidt teamleden om hun vaardigheden te verbeteren en hun potentieel volledig te benutten.  

Technische vraagstukken oplossen: Je bent het aanspreekpunt voor complexe technische en operationele vragen en biedt passende oplossingen. 

Personeelszaken beheren: Je houd je bezig met de planning, evaluatie en ontwikkeling van teamleden.  

De functie is voor 40 uur per week, waarbij je terecht komt in een informele en collegiale werkomgeving waar iedereen gelijk is. Op vrijdagmiddag, aan het ein-

de van een productieve werkweek, is het tijd voor de vrijdagmiddag borrel met collega’s om onze week gezellig af te sluiten. 

Dit krijg je als Coördinator Arbeidsmiddelen en REOB
        Je ontvangt een salaris tussen €3.500 en €4.750, afhankelijk van jouw ervaring.
        25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband.8% vakantiegeld.Een eindejaarsuitkering ter hoogte van €1.000,- netto. 
        Een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband.
        Je krijgt de vrije keuze in een auto waarmee ook privé gereden mag worden. 
        Ruime opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden.Leasefiets regeling met een korting van gemiddeld 33%.
        Voordelig sport abonnement met korting voor jou en jouw gezinsleden.

Dit breng je mee als Coördinator Arbeidsmiddelen en REOB
        Minimaal een MBO 3/4 in een technische richting. 
        Je hebt ervaring in een rol waarbij je gewend bent te werken met het maken van planningen en begeleiden van collega’s.
        Als je ervaring hebt met Arbeids- en/of brandblusmiddelen inspecteren is dit mooi meegenomen. 
        Heb je kennis van NEN3140/REOB is dit een mooi pluspunt aan jouw cv.
        Je bent woonachtig in omgeving Noord-Nederland (Hoogeveen/Assen/Meppel).

Interesse?

Zeg je “dit lijkt mij wel wat”, dan gaan wij graag eens in gesprek met jou. 

Maak van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://www.werkenbijsansidor.nl/vacatures/co%c3%b6rdinator-arbeidsmiddelen-en-reob-337593/solliciteren
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