KEMP GROEP

Reesink Construction Equipment

-

Kemp Groep is dé specialist in grondverzet- en wegenbouwmachines, met meer dan 70 jaar ervaring en sterke A-merken zoals Atlas, Kobelco, BOMAG,
Weycor en Sunward. Als leverancier én importeur staan we bekend om onze hoogwaardige service en langdurige klantrelaties.

We zijn een no-nonsense organisatie met een sterke familiecultuur: loyaal, open en respectvol. Samenwerken en jezelf blijven ontwikkelen staan bij ons
centraal.

Werkvoorbereider Service

Locatie: De Meern / Aantal uren: 32-40 uur

Zorg jij dat alles op rolletjes loopt?

Bij Kemp Groep draait alles om efficiéntie en kwaliteit. Onze klanten vertrouwen erop dat hun grond-, weg- en waterbouwmachines altijd in topconditie zijn.

Jij speelt hierin een cruciale rol! Als Werkvoorbereider Service ben jij de spil die ervoor zorgt dat onze servicemonteurs direct aan de slag kunnen, materialen op
tijd binnen zijn en werkorders kloppen. Geen vertragingen, geen verrassingen - jij regelt het!

Wat ga je doen?
Als Werkvoorbereider Service ben je dé organisator achter de schermen. Jij zorgt dat alles op tijd geregeld is, zodat onze servicemonteurs zich volledig kunnen
richten op het onderhoud en de reparaties.

Jouw werkzaamheden bestaan o.a. uit:
Werkorders opstellen en zorgen dat alle benodigde materialen en middelen beschikbaar zijn;
Onderdelen bestellen;
Afstemmen met service monteurs, leveranciers en collega’s over planning en uitvoering;
Facturatie voorbereiden en garantiewerk correct afhandelen;
Onderhoudscontracten en servicebulletins beheren.

Wie ben jij?
Jij bent praktisch ingesteld, denkt altijd twee stappen vooruit en houdt van structuur. Je weet overzicht te bewaren en krijgt energie van een strak
georganiseerde werkdag.

Verder breng je mee:
Je hebt een MBO+ opleiding in een technische richting of vergelijkbare ervaring;
Je hebt ervaring met planning en administratie in een technische omgeving;
Je bent praktisch ingesteld en denkt altijd twee stappen vooruit;
Werken met ERP-systemen is voor jou geen probleem;
Je houdt van structuur en krijgt energie van een strak georganiseerde werkdag.

Wat bieden wij jou?
Een goed salaris en uitstekende arbeidsvoorwaarden;
Doorgroeimogelijkheden en ruimte voor aanvullende opleidingen;
Werken in een team waar aanpakken, samenwerken en nuchterheid centraal staan;
40 vrije dagen (incl. 13 optionele ADV-dagen);
Gezellige bedrijfsuitjes, zomer-BBQ’s, borrels en teamactiviteiten.

INTERESSE?
Stuur je cv en korte en bondige motivatie naar:

Kemp Groep t.a.v. HR, Edith Schrijver via sollicitatie@kemp-groep.nl.




