
Steegman Elektrotechniek is een elektro-
technisch installatiebedrijf die al meer dan 
85 jaar specialist is in onder meer verlichtings-
systemen, gebouwautomatisering, (brand)
beveiliging, data en telecom. Met onder meer 
onze 24/7 storingsdienst en inspecteurs, bieden 
wij een totaaloplossing aan onze klanten. Dit 
doen wij onder meer voor scholen, ziekenhuizen, 
kantoren en zelfs musea. Ontzorgen is onze kracht. 
Niet alleen voor klanten, maar ook voor jou en je 
collega’s.

Technische voorbereiding
‘Zelfstandigheid en verantwoordelijkheidsgevoel. Je bent in staat om alle elektrische installaties te installeren, repareren en onderhouden volgens 
gegeven specificaties en planning. Verder kun je minder ervaren monteurs, hulpmonteurs en leerling monteurs begeleiden waar nodig. Het infor-
meren en afstemmen met de leidinggevende monteur op het project pak jij goed op.’

Eerste Elektromonteur
Locatie: Den Haag / Aantal uren: 39 / Opleiding: MBO

Wat heb je nodig om als Eerste monteur aan de slag te gaan?
Het liefst enkele jaren ervaring in een soortgelijke functie als Eerste Elektromonteur. Een MBO diploma richting Elektrotechniek en ervaring 
binnen de utiliteit. Je hebt goede kennis van NEN1010 en je bent in het bezit van een rijbewijs B. Ook ben je in het bezit van een geldig 
VCA en kun je een Verklaring omtrent Gedrag (VOG) overhandigen. Je draagt klantvriendelijkheid uit en denkt servicegericht.

Hoe wij jouw functie als Eerste Monteur E omschrijven:
‘Als Eerste Monteur verzorg jij de technische voorbereiding van het werk en de organisatie op de locaties waar jij komt. Deze locaties kun-
nen uiteenlopen van hotels, tot musea, kantoorpanden en zelfs complete nieuwbouwprojecten. Ook controleer en test jij je eigen werk-
zaamheden en die van jouw collega’s. Je bent ook verantwoordelijk voor het bestellen van extra benodigd materiaal en kan als geen ander 
meer- en minder werk signaleren.’

Wat krijg je van ons?
Je krijgt alle ruimte om jezelf te ontwikkelen in een gemoedelijke werksfeer. Wil je een beroepsgerichte opleiding of cursus volgen? Uiter-
aard geen probleem. Wij proberen zo veel als mogelijk met je mee te denken. Verder kun je van ons verwachten:

        Een goed salaris passend bij jouw kennis en ervaring;
        Een fulltime functie van 39 uur per week;
        Veel ruimte voor eigen initiatief;
        Uitdagende projecten bij verschillende opdrachtgevers;
        Een auto en smartphone van de zaak;
        Een goed geregeld pensioen;
        Opleidingsruimte; als je graag jezelf op professioneel gebied verder wilt ontwikkelen.
        Interne doorgroeimogelijkheden;
        Nu vinden wij het ook belangrijk dat je geniet tijdens je werkzame jaren, vandaar dat wij de juiste balans tussen de mouwen 
          opstropen en plezier maken stimuleren.

Mogen wij jou binnenkort verwelkomen in ons team? 

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://www.werkenbijsteegman.nl/vacatures/elektromonteur-utiliteit-den-haag/

Zelfstandig en 
verantwoordelijk


