Wij zijn Schenkeveld! Wij werken naar een doel. Het vernieuwen, optimaliseren en perfectioneren van de tomatenteelt zien wij als een uitdaging, vandaag
en in de toekomst. Door samen te werken en dagelijks bezig te zijn met groei willen we verder komen. We willen topsport bedrijven door doelen te stel-
len en ons elke dag uit te dagen om het net weer een stapje beter te doen. Met passie voor de tuinbouw en verantwoordelijkheid voor de omgeving. Wij
zijn Schenkeveld. Met al onze medewerkers telen we een gezond en lekker product. Alleen samen breng je vernieuwing, met onze partners gaan we voor
vernieuwende doelen. Wij zijn Schenkeveld. Wat we doen, doen we goed. Met passie voor perfectie. Schenkeveld gaat elke dag de uitdaging aan om de
tomatenteelt te vernieuwen, optimaliseren & perfectioneren.

TEAM MANAGER

SCHENKEVELD | RIUSENHOUT | FULLTIME

DIT BEN JIJ DIT BIEDEN WLJ JOU

»  Ervaring leidinggevende (mag ook in een andere branche) »  Fulltime dienstverband
»  Affiniteit voor de tuinbouw » 25,5 vakantiedagen

»  Verantwoording is voor jou geen probleem »  Passend salaris

> Jeplanningis tip top »  Reiskosten vergoeding
» Je werkt met passie voor perfectie

»  Pensioenregeling
»  Mooie en moderne werkomgeving

JOUW WERKTAKEN BESTAAN UIT
40% Opleiden, begeleiden, controleren medewerkers
15% Voorbereiden werk
10% Productie werk in de kas
» 10% Kwaliteitscontroles
» 15% Administratieve werkzaamheden
10% Overleg uitzendbureau, collega teamleiders, teeltteam

»  Gedreven team

»  Dynamische baan

»  €2500 -€4100,- bruto p/m (sterk afhankelijk van
kennis en kunde)

Team Manager

Als Team Manager houd je toezicht op de kwaliteit van het werk en het totale arbeidsproces. Met als resultaat een gedreven team, kwalitatieve en efficiénte
uitvoering van de werkzaamheden. Als Team Manager deins je niet achteruit voor veel verantwoording en kan je opgedane kennis goed toepassen binnen
het team.

Hoe ziet jouw week eruit?

Als Team Manager draag jij veel verantwoording voor je team en ben je eindverantwoordelijk van het totale operationele arbeidsproces in de kas. Je draagt
veel taken op je die dagelijks tot in de puntjes verzorgd moeten worden om een goede week te draaien. Je maakt een weekplanning en stemt deze af met
de Locatie Manager, daarin staan alle dagtaken omschreven en het kostenoverzicht. Dit houd je gedurende week nauw in de gaten. Door de nodige erva-
ring die je al hebt opgedaan weet jij hoe je het team moet motiveren en de sfeer kan bewaken, je grijpt in als het nodig is. Als Team Manager contoleer je
de uren van alle medewerkers, voert eventuele correcties door, bereidt overleggen voor met de juiste input, ben je verantwoordelijk voor het opleiden van
(nieuwe) medewerkers en je werkt nauw samen met het uitzendbureau.

Samen met je collega’s sluit je de dag af. Samen bespreken jullie de aandachtspunten die nodig zijn en ga je niet naar huis, voordat het dagverslag geschre-
ven en gemaild is. Naast dat je verantwoordelijk bent over het arbeidsproces rijd je ook mee met de teeltronde checklist, als Team Manager moet je van
alles in de kas op de hoogte zijn.

Schenkeveld groeit door
Wegens toekomstige groei zijn we voortdurend op zoek naar nieuw talent, waaronder ook mensen die de ambitie hebben om door te groeien.

Werken bij... Schenkeveld!

Schenkeveld is een modern bedrijf gespecialiseerd in het telen van trostomaten. Met een groot team wordt met passie voor perfectie gewerkt aan een
kwalitatief en lekker product. Daar worden wij blij van! Samen met je collega’s ben je verantwoordelijk voor het totale proces binnen de kas. Met als doel
om een perfect product te krijgen en uiteraard dat iedereen met plezier aan de slag is. Bij Schenkeveld hebben we passie voor samenwerken, voor groeien
en voor optimaliseren en dit zie je terug in onze werkwijze. Word jij daar ook blij van?

SOLLICITEER! i) A

Ben je geinteresseerd in deze functie? We komen graag met je in gesprek! Maak van onderstaande link een kopie om direct /‘Q

via onze eigen site te reageren:

https://bqurius.homerun.co/team-manager-schiphol/nl/apply?&step=1 S C h en keve I d

Heb je geen ervaring in de tuinbouwsector? Maar wel als leidinggevende? Geen punt, we maken graag kennis met je.




