
Safety Lift heeft voor elke klus op hoogte de ideale oplossing in huis. Safety Lift is ontstaan uit Hinowa Nederland, maar naast het officiële impor-

teurschap van Hinowa zijn we ook importeur van Socage, Almac, Airo en Palazzani hoogwerkers. We hebben een eigen  service- en onderhouds-

dienst in Leimuiden, maar ook op locatie helpen we u snel weer omhoog. Naast de verkoop van hoogwerkers en minidumpers leveren wij ook een 

compleet pakket aan aanvullende diensten, zoals opleidingen om veilig op hoogte te kunnen werken.

Service monteur
Voor onze vestiging in Leimuiden zijn wij op zoek naar een service monteur die aan hoogwerkers wil werken. Je werkzaamheden bestaan uit on-

derhoud, reparatie, keuringen en het lokaliseren, diagnosticeren en oplossen van elektronische, hydraulische en/of mechanische storingen. Dit 

gebeurt zowel in onze eigen werkplaats als op locatie ergens in Nederland. Een veelzijdige functie waar je absoluut een uitdaging in zal vinden.

Wat heb je nodig?
•	 Een	technische	opleiding	op	MBO-niveau	2,	of	relevante	werkervaring	in	een	soortgelijke	branche	met	aantoonbare	ervaring	met	

 mechanica, hydrauliek en elektrotechniek.

•	 Fulltime	beschikbaar.

•	 Werken	in	teamverband	en	zelfstandig.

•	 Oplossingsgericht,	klantgericht	en	servicegericht.

•	 Nauwkeurig,	proactief	en	verantwoordelijk.

•	 Rijbewijs	B	(BE	is	een	pré).

•	 Je	bent	flexibel	in	werktijden	en	bent	bereidt	om	de	24/7	servicedienst	te	verrichten,	welke	op	roulatiebasis	wordt	ingeroosterd.

•	

Wat bieden wij je?
•	 Salaris	passend	bij	functieniveau.

•	 Modern	ingerichte	werkplaats.

•	 Compleet	ingerichte	service	bus.

•	 Een	klein	zelfstandig	technisch	team.

Interesse? Wij komen graag met je in contact
Dus ben jij op zoek naar een functie als service monteur? Reageer dan nu!. Voor meer informatie kun je contact opnemen met Wiebe Weymiens op 

telefoonnummer:	06-13441716.	Sollicitaties	kun	je	sturen	naar:	m.strijbos@safetylift.nl t.a.v.	Mevr.	Strijbos.

•	 Zeer	diverse	baan	met	veel	verantwoordelijkheid.

•	 Plezierige	en	professionele	werkomgeving	met	leuke	collega’s.

•	 Uitstekende	secundaire	arbeidsvoorwaarden.

•	 24	vakantiedagen	op	basis	van	40	uur	per	week.


