
Den Haag, een unieke en internationale stad. Stad van vrede en recht. Een kleurrijke stad met zo’n 530.000 inwoners en meer dan 150 nationaliteiten. De stad aan zee met 11 kilometer 
kustlijn én de stad met volop economische kansen. Als je eenmaal gevallen bent voor de stad is het onvermijdelijk dat het je gaat opvallen hoe de buitenruimte wordt onderhouden. 
Daar houdt de dienst Stadsbeheer (DSB) zich mee bezig. DSB is verantwoordelijk voor de buitenruimte van Den Haag en houdt deze schoon, heel, veilig en doet dit op duurzame wijze. 
De dienst heeft daarbij verschillende rollen: van regisseur tot uitvoerder.

Wij zijn de Haagse Straat Organisatie (HSO), een onderdeel van DSB en zorgen voor een heel en schoon Den Haag. Dit doen wij zo duurzaam mogelijk en samen met verschillende 
partners binnen en buiten de gemeente, zoals Den Haag Werkt (DHW) en Haagse Milieu Service (HMS). Sociaal werkgeverschap hebben wij hoog in het vandaal staan. Wij bieden 
structureel ruimte voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Wij zijn een trots, flexibel en professioneel bedrijf met ruim 750 medewerkers.

Wij bestaan uit 4 afdelingen: Schoon, Heel, Bedrijfsondersteuning en Advies. De afdeling Schoon zorgt met ruim 650 medewerkers voor schone straten en stranden in 
Den Haag. De werkzaamheden bij deze afdeling zijn divers. Ze bestaan onder andere uit het:

   handmatig en machinaal vegen van de openbare ruimte;
   legen van afvalbakken;
   verwijderen van zwerfvuil, onkruid, bladeren en vuurwerk;
   schoonmaken van de stranden;
   afhandelen van meldingen van inwoners of bezoekers van Den Haag;
   voorkomen van gladheid op de Haagse fietspaden.
 
Haagse Straatorganisatie
Zet jij je graag in om Den Haag een schone uitstraling te geven? Solliciteer dan bij de Haagse Straatorganisatie!

Iedereen wil graag een schone stad. En de gemeente wil dat Den Haag nog schoner en veiliger wordt. Daarom houdt de Haagse Straatorganisatie (HSO) de openbare ruimte schoon, 
heel en veilig.

De openbare ruimte wordt op verschillende manieren schoongemaakt en -gehouden. De HSO veegt de straat zowel met machines als met de bezem, verwijdert onkruid op verhar-
dingen, leegt afvalbakken en verwijdert zwerfafval uit groenstroken. Dit doen de collega’s dagelijks op hun veegmachines en beachcleaners. Tijdens de herfst maken ze de straten en 
pleinen bladvrij met hun bladblazers. Als allround medewerker Schoon bij de Haagse Straatorganisatie help jij mee aan het schoonhouden van onze mooie stad.

Ben jij niet bang om vieze handen te krijgen? Ben jij een technisch talent en wil jij graag in de stad aan de slag? Dan ben jij misschien onze nieuwe collega bij de Haagse 
Straatorganisatie!

Wat ga je doen?
Je voert algemene veegtaken uit, zowel handmatig als machinaal. Denk aan het handmatig (en ook met machines) verwijderen van zwerfvuil (blad en zo meer), het leegmaken van 
afvalbakken en hondenpoepbakken en het vegen van de openbare ruimte. Daarnaast pak je ook andere werkzaamheden op, zoals het oplossen van gladheid op aangegeven routes 
en het schoonmaken van in totaal 11 kilometer strand.

Je bestuurt, bedient en onderhoudt (veeg)voertuigen, stadstofzuigers, onkruidmachines, bosmaaiers, bladblazers, strandreinigers, tractoren en zoutstrooiers en dergelijke. Besturen 
van de machines bestaat uit 80% van je tijd en 20% van de tijd verricht je handmatige (schoonmaak) werkzaamheden.

Onder jouw verantwoordelijkheid valt ook het opvolgen van vastgestelde veiligheidsvoorschriften en ARBO richtlijnen. Dit betekent dat je de opgedragen veiligheidskleding en 
schoeisel draagt, je netjes gedraagt en dat je aanwijzingen opvolgt die de veiligheid verbeteren (zoals je houden aan verkeersregels). Je voert makkelijke onderhoudswerkzaamheden 
uit aan het voertuig. Je zorgt voor een complete uitrusting en een nette, schone en rookvrije wagen.

Tot slot heb je een signaalfunctie. Dit betekent dat je meteen aan de directe teamleider/ teamcoördinator of instructeur doorgeeft als er onveilige (werk)situaties zijn.

Wat vragen wij?
Om jouw werkzaamheden goed uit te kunnen voeren is het belangrijk dat je ervaring hebt met techniek, zodat je de apparatuur waarmee je werkt kunt onderhouden. Je spreekt en 
schrijft de Nederlandse taal en je wil graag (bedrijfs-)cursussen volgen.

Ook beschik je over:
   vmbo werk- en denkniveau;
   rijbewijs B(CE) en bij voorkeur rijbewijs T en de wil om, als dat nodig is, het trekker rijbewijs te halen;
   basisveiligheid VCA (voorheen VVA-1);
   kennis van de stad.

Wat bieden wij?
   een 36-urige werkweek met een salaris van maximaal €3.061,- bruto per maand (schaal 3), op basis van een volledige (36-urige) werkweek;
   144 uur wettelijk verlof en 50,4 uur bovenwettelijk verlof (bij een volledig dienstverband van 36 uur);
   een individueel keuzebudget (IKB) ter waarde van 17,05% boven op je salaris, dat je naar keuze kunt inzetten voor bijvoorbeeld extra verlof of salaris;
   opname in het ABP-pensioenfonds met een gunstige pensioenregeling, waarbij wij 70% van je pensioen betalen en een maandelijkse bijdrage aan de ziektekostenverzekering;
   ruimte om compensatieverlof op te bouwen;
   diverse opleidings- en ontwikkelmogelijkheden;
   en nog veel meer. Bekijk onze overige arbeidsvoorwaarden.

Allround medewerker Schoon (Chauffeur)

Wil je solliciteren?
Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://werkenvoor.denhaag.nl/vacature/allround-medewerker-schoon-chauffeur/#wat-ga-je-doen


