
DRINKWATERMONTEURS
Productie en distributie / Groene Hart / MBO

Wat ga je doen?
Als drinkwatermonteur werk je dagelijks aan ons drinkwaternet in het Groene Hart. Samen met jouw collega's 
ben je verantwoordelijk voor onderhoud, controle en reparatie vanaf de transportleiding tot aan de huisaanslui-
ting bij de klant.

Iedere ochtend ontvang je via je laptop jouw werkopdrachten en ga je zelfstandig (of samen met een collega) op 
pad. Om jouw werk goed uit te kunnen voeren zorgen wij voor een goed uitgeruste werkbus met hoge kwaliteit 
gereedschap en machines waarbij veiligheid en vakmanschap voorop staat.

Team
Bij Oasen ga je aan de slag in het team Bedrijfsvoering Distributie en werk je samen met 42 betrokken collega’s 
aan ons waterleidingnet. Jouw collega’s zijn (specialist, coördinerend, assistent en leerling) monteurs, planners en 
engineers bedrijfsvoering. Samen zijn we verantwoordelijk voor het waterleidingnet vanaf pompstation tot aan 
de klant.

Wie ben je?
Als drinkwatermonteur ben jij het visitekaartje van Oasen. Je bent servicegericht en klantvriendelijk. Je hebt een 
zelfstandige werkhouding en je kunt tegelijkertijd goed samenwerken met collega’s en aannemers.

Verder neem je mee:
      Een afgeronde (technische) mbo opleiding richting eerste monteur gas-, water-, warmtedistributie (niveau 3);
      rijbewijs BE of bereidheid tot het behalen van E achter B;
      je bent woonachtig in (de buurt van) ons voorzieningsgebied zodat je in de wachtdienst, bij een storing of 	
	 lekkage snel ter plaatse bent.

Wat biedt Oasen jou?
      Een fulltime functie voor 40 uur per week;
      een salaris tussen € 2.765,- (+ € 611,- FAB) en € 3.576,- (+ € 790,- FAB) per maand o.b.v. van een fulltime 		
	 dienstverband. In het Flexibel Arbeidsvoorwaarden Budget (FAB) is o.a. het vakantiegeld opgenomen;
      een goede pensioenregeling bij ABP waarbij Oasen ongeveer 2/3 van de pensioenpremie betaalt en jij als 		
	 werknemer 1/3;
      een fantastische werksfeer met leuke collega’s;
      werktijden van 8.00 uur tot 16.30 uur (bij storingen en calamiteiten kan dit afwijken);
      draai je een storingsdienst, dan ben jij in de ochtend vrijgesteld van werk en krijg je daarbovenop een 		
	 wachtdienstvergoeding die kan oplopen tot ruim € 300,- per maand (afhankelijk van hoe vaak jij een 
	 wachtdienst draait);
      overuren worden doordeweeks 125% of 150% uitgekeerd en in het weekend 200%, je kan hierbij kiezen 
	 voor verlof, uitbetaling of een combinatie hiervan;
      een uitgebreid pakket werkkleding, een goed uitgeruste werkbus, een laptop en telefoon (onder bepaalde 	
	 voorwaarden mogen deze ook privé gebruikt worden);
      uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, lees hier meer.

Bij Oasen staan we open voor iedereen en onze vacatures ook. We zijn bereid om onze functies, waar mogelijk, 
aan jou aan te passen, zodat jij je talenten bij ons kan inzetten. Denk hierbij aan aanpassingen i.v.m. een urenbe-
perking, werkplekaanpassingen, (job)coaching e.d.

Word jij drinkwatermonteur bij Oasen?
Wil jij jouw technische kennis en ervaring inzetten om bij te dragen aan onberispelijk drinkwater? Maak dan van 
onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://oasen.easycruit.com/vacancy/application/send/3438347/209147?iso=nl

Vanuit het Groene Hart in Zuid-Holland 

zorgen wij bij Oasen dag en nacht voor 

onberispelijk drinkwater uit de kraan. 

Jaarlijks zuiveren en transporteren wij 

zo'n 48 miljard liter drinkwater voor 

800.000 mensen en 3.400 bedrijven in 

21 gemeenten.

Iedereen in onze organisatie geeft 

vorm aan het beste drinkwater voor 

de regio. Middels innovatie en tech-

nologieën streven wij ernaar dat ons 

drinkwater zo duurzaam mogelijk 

wordt geproduceerd. Oasen staat op 

het punt van grote veranderingen en 

die mag en kan jij mede vormgeven. 

Onze bescheiden omvang maakt dat jij 

juist veel impact kan maken.

Wil je jezelf verder ontwikkelen? Dit 

faciliteren wij graag! Bij Oasen krijg je 

alle kans om te groeien op de manier 

die bij jou past. Ook is er aandacht voor 

jouw vitaliteit en is een goede werk-

privébalans voor ons vanzelfsprekend. 

Binnen ons bedrijf zijn de lijnen kort 

en de cultuur is open en informeel met 

betrokken collega’s die trots zijn op 

wat we doen: al 140 jaar levert Oasen 

schoon en kwalitatief drinkwater.


