
Het Slingeland Ziekenhuis is een gastvrij en deskundig ziekenhuis waar we oog hebben 
voor de persoon achter de patiënt. Wij gaan uit van onze eigen kracht. We zijn een zelf-
standig, toekomstgericht ziekenhuis voor de West-Achterhoek en weten waar we goed 
in zijn. Daarin zijn we ambitieus, we willen bij de top van de regionale ziekenhuizen in 
Nederland horen als het gaat om patiëntgerichtheid, kwaliteit en innovatie. Wat we 
doen en bereiken, laten we zien en dragen we uit met trots. 

We zijn ambitieus en gaan uit van onze eigen kracht.

Word jij onze

Anesthesiemedewerker
Wij zijn op zoek naar een anesthesiemedewerker die onze patiënten centraal stelt, graag samen met het team een bijdrage levert aan hoogwaardige zorg en het 
belangrijk vindt om mee te denken over verbeteringen en ontwikkelingen binnen het werkveld. Spreekt dit je aan?

Met de bouw van een nieuw ziekenhuis zijn er volop kansen en mogelijkheden om mee te denken over de zorg van de toekomst.

Hier kom je te werken
Het OC bestaat uit 7 operatiekamers, een Operatief Dagcentrum, een Centrale Sterilisatie Afdeling (CSA) en de Centrale Scopen Reiniging (CSR). In totaal werken 
hier ongeveer 150 medewerkers.

Dit ga je doen
        Als anesthesiemedewerker op onze operatiekamers lever je een belangrijke bijdrage aan de hoogwaardige zorg voor onze operatiepatiënten.
        Daarnaast participeer je in de traumaopvang op de Spoedeisende Hulp en ben je onderdeel van het reanimatieteam voor het hele ziekenhuis.
        Je begeleidt collega’s in opleiding.
        Je participeert in verschillende werkgroepen.

Dit ben jij
        Je hebt het CZO diploma anesthesiemedewerker en recente werkervaring. Ben je ook al in het bezit van een SPS diploma, dan is dit een pré.
        Je bent gemotiveerd, optimistisch en proactief.
        Je hebt een professionele, collegiale, stressbestendige en servicegerichte instelling.
        Je bent goed op de hoogte van ontwikkelingen in jouw vakgebied en kan deze vertalen naar de werkvloer.
        Je kunt deze kennis met enthousiasme overbrengen op collega’s en leerlingen.
        Je denkt graag mee over verbeteringen en ontwikkelingen.
        Je bent representatief en daarmee een visitekaartje voor zowel patiënten als collega’s.
        Kom je bij ons werken, dan vragen we voor je indiensttreding een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).

Dit bieden wij jou
        Om te beginnen de kans om te werken voor één van de beste regionale ziekenhuizen in Nederland.
        Marktconform salaris volgens CAO Ziekenhuizen FWG 55 een bruto salaris tussen de € 3.606,- en € 5.084,- p/m op basis van 36 uur. Exacte inschaling 
          vindt plaats op basis van opleiding en ervaring.
        Een contract voor onbepaalde tijd voor 36 uur per week.
        8,33 % eindejaarsuitkering en 8,33% vakantietoeslag.
        Ruimte voor ontwikkeling: exclusief toegang tot online trainingsaanbod van Goodhabitz.
        Een uitgebreid pakket secundaire arbeidsvoorwaarden: mogelijkheid tot aanschaf extra vrije dagen, fiets of digitale middelen.
        Collectiviteitskorting op je (zorg)verzekering.
        Korting op sportabonnement bij aangesloten sportscholen.

Is dit jouw droombaan?
Zie je het al voor je en wil je werken voor een ziekenhuis waar je trots op kunt zijn? 

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://www.werkenbijslingeland.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/sz-sollicitatie?VcSn=636


