
Met meer dan 135 jaar kennis en ervaring zijn we marktleider in de Benelux. Dagelijks leveren we samen met ruim 400 collega’s vanuit 6 locaties een 
sterk staaltje werk voor onze klanten. Mennens: voor 100% veiligheid en optimale prestaties.

Medewerker Tuigage afdeling Rotterdam
Fulltime | Vlaardingen | € 2.600 - € 3.000 | eindejaarsuitkering | 40 vrije dagen

Beleef jij veel plezier aan techniek, ben je zorgvuldig en zoek je veel afwisseling in je werk? Verrijk het team van Mennens in Vlaardingen als specialist 
op onze Tuigage afdeling en krijg veel ruimte voor jouw professionele ontwikkeling. Ben je een starter? Dan ben je ook welkom en word je met een 
intensieve training opgeleid tot kabelspecialist.

Waar ben jij sterk in?
  Je hebt lbo/mbo werk- en denkniveau
  Je hebt technisch inzicht en een zelfstandige werkhouding
  Je hebt goede communicatieve vaardigheden
  Je hebt een goede oog- en handcoördinatie 
  Je bent in staat de fysieke belasting op te vangen van de werkzaamheden
 

Een medewerker tuigage
die zijn mouwen opstroopt,

zorgt dat alles op rolletjes 
verloopt

 
Kom je ons versterken als medewerker tuigage dan bewerk je staalkabels voor verschillende klanten. Je bewerkt de staalkabels door middel van 
splitsen, klemmen, gieten en re-conditioneren, meten en op- en overdraaien. Je werkt volgens vaste procedures en voert regelmatig controles uit. 
Alles wat de deur uitgaat is 100% veilig. Wanneer het nodig is, sta je klaar om onze tuigploeg op locatie te helpen. Hierdoor is je werk écht gaaf: 
uitdagend en afwisselend.

Een sterk staaltje vakmanschap
  Je bewerkt staalkabels voor allerlei industrieën
  Je controleert en inspecteert, zodat alles veilig de deur uitgaat

Heb je interesse en wil je solliciteren?
Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://vacatures.mennens.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/mn2022-sollicitatie?VcSn=39

Onze kracht!
  Een stevig salaris tussen € 2.600 - € 3.000 (fulltime)
  Een vaste eindejaarsuitkering
  27 vakantie- en 13 roostervrije dagen (cao Metalektro)
  Zekerheid en kansen bij een sterke marktleider
  Gezellige collega’s en een plezierige sfeer
  Stimulans om jezelf te ontwikkelen en te versterken


