
Vanuit de rotsvaste overtuiging dat vele kleintjes samen sterk maken, is DELA meer dan 85 jaar geleden als coöperatieve vereniging ontstaan. Solidariteit vormde in 1937 
al de basis voor onze coöperatie. Sinds de beginperiode bouwen wij in het hele land aan teams van gepassioneerde en ambitieuze professionals. Van uitvaartverzorgers en 
horecamedewerkers tot IT’ers. En alles wat daartussen zit. Stuk voor stuk onmisbaar in het mogelijk maken van een passend afscheid voor iedereen.

Het coöperatieve karakter staat nog steeds centraal: de winst die we maken, gebruiken we deels om de organisatie te versterken en deels om de premiestijging te beperken. 
Bovendien hebben onze leden via de algemene vergadering een belangrijke stem over een aantal belangrijke zaken zoals benoemingen van bestuurders en commissarissen. 
De leden bepalen mede ons beleid en helpen de dienstverlening verder te ontwikkelen.

(Lead) Systeem Architect
aantal uren: 40 uur  Locatie: Eindhoven  opleiding: HBO

Als (Lead) Systeem Architect bij DELA speel je een sleutelrol in het concretiseren van architecturale richtlijnen voor specifieke veranderingen en zorg je voor een goede afstemming tussen strategische visies en prak-
tische implementaties binnen DELA. Word jij gedreven door het ontwerpen en neerzetten van duurzame en tegelijkertijd praktische oplossingen ten behoeve van de automatisering en digitalisering van ketenprocessen? 
Is cloud native en event driven denken voor jou een vanzelfsprekendheid? En zorg jij er met jouw doortastendheid en inspirerende wijze van samenwerken voor, dat we hierin elke dag beter worden? Dan ben jij de 
verbindende, hands-on Systeem[PB1]  Architect (SA) die we zoeken!

Wat je als (Lead) Systeem Architect bij DELA doet…
… om de scrumteams context en guidance te geven zodat zij in kleine, waarde toevoegende stappen resultaat kunnen opleveren.

   Je stelt de (Epic) Start Architectuur op; je concretiseert het deel van de Future State Architectuur (FSA) [PB2] dat van toepassing is op een specifieke verandering, zoals beschreven in een Epic. De SA licht de 
 verandering uit, past architecturale principes toe en biedt richting aan ontwerpteams. Je bepaalt welk type interfaces mogen worden gebruikt en welke datamaatregelen moeten worden genomen, maar laat de 
 implementatiekeuzes aan het team over;
   Je hebt de bevoegdheid om tijdelijke afwijkingen van de geldende principes te beheren als deze veranderingen in de weg staan;
   Je ondersteunt de teams; ongeveer 40% van de tijd besteed je aan het opstellen van de Start Architectuur. De rest van de tijd wordt besteed aan het ondersteunen van de teamleiders en teams door vragen te   
 beantwoorden, mee te denken en bij te sturen bij architecturale vraagstukken;
   Je toetst, gedurende het veranderingsproces, dat ontwerpen en implementaties voldoen aan architecturale kaders in de Start Architectuur;
   Je geeft feedback aan de Enterprise Architectuur en denkt mee over de impact van veranderingen op- of wijzigingen in de referentiearchitectuur op basis van inzichten uit het veranderingsproces.
   Je geeft inhoudelijke sturing aan collega Systeem Architecten en helpt hen op weg waar nodig.
   Hoe dan ook is het resultaat van jouw harde werk: een werkende solution die door de organisatie goed realiseerbaar is en bestendig is voor de toekomst. Zo ben jij van betekenis.

Als (Lead) Systeem Architect rapporteer je in de lijn aan de Manager van de Office of the Chief Information Officer (OCIO). Daarnaast stem je inhoudelijk af met de Enterprise Architect. De voortgang van deliverables 
wordt gerapporteerd aan de Product Owner(s). Je bent onderdeel van het Architecten Overleg en het domein overleg in een driehoek met de specifieke Informatie Eigenaar en IT Manager.

Hoe jij DELA echt kunt helpen…
… om bestendige, toekomstgerichte oplossingen een vanzelfsprekend onderdeel te maken van het voortbrengingsproces van DELA.
   Je bent een ervaren professional die cloud native oplossingen met elkaar kan integreren tot een werkende ketenoplossing binnen één domein of samen met andere domeinen. Je hebt een sterke focus op de   
 behoeften van de klant en gebruikers. Je bent goed in conceptueel denken en weet dit om te zetten naar praktische oplossingen. 
   Je bent een procesdenker en hebt sterke affiniteit en/ of ervaring met proces architectuur. Je bent als architect gewend om in een agile omgeving te werken en weet als geen ander hoe je een solution 
 incrementeel kunt neerzetten. Je bent een doorzetter, van nature nieuwsgierig naar de opinies van anderen en je durft de juiste kritische vragen te stellen, goed luisteren en samenvatten met het oog op 
 gewenste verandering en daarmee richting geven aan de verandering. Je beschikt over een energieke en een positieve instelling.

Daarnaast herken je jezelf in het volgende:
   Je beschikt over een HBO-/WO-diploma;
   Je hebt minimaal 3-5 jaar relevante werkervaring in Solution of Systeem Architectuur rol (op basis van standaard platformen;
   Je hebt kennis en ervaring met technische architectuur van een integratie landschap en met de realisatie van applicatie integratie en webservices;
   Je hebt aantoonbare ervaring met architectuur frameworks, zoals TOGAF; kennis van het Novius raamwerk is een pré;
   Je bent Archimate ervaren en gecertificeerd;
   Je hebt kennis en ervaring in het schrijven van start architecturen [PB3] en verbinding met de ontwikkel teams;
   Je kent Agile, het SAFe-framework en Scrum en de achterliggende principes;
   Je hebt ervaring in het aansturen van collega teamleden in een omgeving waar planmatig gewerkt wordt.
   Architectuur (tool) kennis en ervaring. Werken vanuit een architectuur repository en met architectuur conventies.

Wat DELA jou als (Lead) Systeem Architect bij DELA biedt…
… om voldoening en betekenis uit jouw werk te halen.

DELA is een coöperatie die, net als jij, midden in het leven staat. Kenmerkend voor DELA is een open communicatie, een informele sfeer, een goede interne samenwerking en betekenis geven aan je werk. Kortom, de 
beste grote werkgever van Nederland 2023 volgens Effectory. In samenwerking met IT, Business en Leveranciers werken we aan de doelen van DELA. Jouw toekomstige collega’s omschrijven de werksfeer als: resultaat-
gericht en collegiaal.

Binnen het Office of the CIO werken we veel met elkaar samen en maken we de organisatie én elkaar elke dag een beetje beter. Dit doen we door de conceptuele frameworks die we gebruiken te verbinden met de 
uitdagingen van alle dag.

We geven je de mogelijkheid om de arbeidsvoorwaarden af te stemmen op jouw persoonlijke wensen en behoeften. Daarom krijg je:
   Een bruto maandsalaris tussen de €5.267,- en €7.525,- o.b.v. 40 uur per week;
   Direct een contract voor onbepaalde tijd voor 36-40 uur per week;
   Een Individueel Keuzebudget van 20,25% bestaande uit vakantiegeld en extra verlofdagen die je maandelijks of eenmalig uit kunt laten betalen;
   De mogelijkheid om 50% van je werkweek thuis te werken. We vinden een goede balans tussen werk en privé namelijk belangrijk;
   Een jaarlijks vitaliteitsbudget van €750,- die je bijv. kunt besteden aan sportschoenen, een sporthorloge, een crosstrainer, een abonnement voor de sportschool of Zwift, boeken over mindfulness en een 
 abonnement op een online meditatie app;
   Ruimte om jezelf verder te ontwikkelen, dus als je een opleiding of cursus wil volgen, dan is de kans groot dat we de kosten voor onze rekening nemen;
   Een smartphone en laptop die je ook privé mag gebruiken;
   Een goede pensioenregeling en korting op verzekeringsproducten.

Enthousiast geworden? Dat begrijpen we helemaal.

Maak van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:
https://werkenbij.dela.nl/vacatures/lead-systeem-architect-40-uur-eindhoven-2351


