De nieuwe generatie scheepsbouwers! Bij
Next Generation Shipyards zoeken we continu
naar duurzame oplossingen. Hoe verminderen
we het brandstofgebruik van een schip en
welke brandstofsoort kunnen we inzetten?
Innovatie is belangrijk voor de toekomst. Dit
vormt dan ook de basis voor de bouw van
geavanceerde zeegaande werkschepen tot

35 meter. Staalbouw en aluminiumbouw zijn

beide mogelijk.

Onze opdrachten variéren van deelprojecten
tot het bouwen van complete schepen. Van
ontwerp tot oplevering, alles gebeurt op onze

eigen werf in Lauwersoog.

Naast het bouwen van schepen verzorgen

we ook het onderhoud en de reparatie van
schepen. Met onze eigen scheepslift zetten we
schepen tot 220 ton droog. Dit alles doen we

met ongeveer 60 medewerkers.

Kom jij er ook bij?
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QHSE-coordinator/
KAM-coordinator

Word jij onze collega?

Dit wordt jouw baan als QHSE-coordinator / KAM-coordinator

Als QHSE-coordinator ben jij dé expert binnen onze organisatie op het gebied van kwaliteit, veiligheid, gezondheid
en milieu. Je adviseert het management en de medewerkers, zowel gevraagd als ongevraagd, en fungeert als eer-
ste aanspreekpunt voor alle QHSE-gerelateerde vraagstukken. Je bent verantwoordelijk voor het opzetten, beheren
en verder ontwikkelen van het volledige VGM-beleid en zorgt ervoor dat dit beleid daadwerkelijk wordt toegepast
in de dagelijkse praktijk.

Je werkt nauw samen met een externe adviseur en veiligheidskundige en bent dagelijks bezig met het signaleren
van risico’s, het benutten van verbeterkansen en het borgen van de naleving van wet- en regelgeving. Daarbij zorg
je voor een heldere communicatie van het ondernemingsbeleid richting medewerkers en stimuleer je veiligheids-
bewustzijn op alle niveaus binnen de organisatie.

Verder ben je verantwoordelijk voor:

het onderhouden, beheren en verbeteren van het KAM-managementsysteem

het actueel houden van de RI&E en het uitvoeren en bewaken van het Plan van Aanpak

het correct toepassen, controleren en monitoren van de kwaliteits- en veiligheidsprocedures op de werkvloer
het in stand houden en voorbereiden van de ISO- en VCA*-certificering

het organiseren van interne en externe audits en risico-inventarisaties

het periodiek organiseren en verzorgen van toolboxmeetings voor operationele medewerkers

bijhouden van ontwikkelingen op het gebied van arbo- en milieuwetgeving

het codrdineren van het onderhoud van onze bedrijfsmiddelen, zoals de gebouwen, het rijdend materieel en
de gereedschappen

het bewaken van keurings- en onderhoudsplannen voor machines, gereedschappen en installaties

de BHV-coordinatie

de aanvraag van de vergunningen en het onderhouden van de bestaande vergunningen

Naast het beleidsmatige en codrdinerende karakter van de functie waaraan je ongeveer 24 uur per week besteed, is
het mogelijk je uren uit te breiden en ook bezig te zijn met praktische en operationele zaken. Je speelt dan bijvoor-
beeld een actieve rol in het onderhoud en beheer van bedrijfsmiddelen en gebouwen en draagt bij aan een veilige,
nette en goed georganiseerde werkomgeving.

Wat verwachten wij van jou als QHSE-coordinator?
e Jebent oplettend, assertief en beschikt over goede communicatieve vaardigheden. Organiseren en
plannen gaat je gemakkelijk af. Je kunt goed inschatten wat er speelt binnen de organisatie en haakt hier op
in. Daarnaast verwachten we van jou het volgende:
Je hebt kennis en inzicht in de werking en wetgeving op het gebied van kwaliteit, veiligheid, arbeidsomstan-
digheden en milieu.
Je hebt inzicht in en ervaring met VCA- en ISO-systemen
je hebt een pragmatische, oplossingsgerichte en hands-on instelling.
Je licht graag jouw visie toe en vindt het leuk om een vraagbaak te zijn voor collega’s en management.
Je durft het gesprek aan te gaan over de afspraken en legt daarbij de nadruk op het belang van de binnen ons
bedrijf geldende regels.
Je bent in staat zelfstandig te werken en verantwoordelijkheid te nemen
Je beschikt over een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal.

Wat wij jou bieden?

Een baan met veel afwisseling in een kleinschalige en informele werkomgeving. Openheid en eerlijkheid vinden we
belangrijk. We helpen elkaar om samen een gedegen schip af te leveren aan onze klanten en onze reparatieklussen
op correcte wijze uit te voeren voor onze klanten. Verder kun je rekenen op:

e Veel vrijheid om taken op je eigen manier uit te voeren.
De mogelijkheid om jezelf te blijven ontwikkelen. Je kunt trainingen en cursussen volgen die je helpen bij je
werk.
Een jaarcontract. En blijkt dat we goed bij elkaar passen, dan wordt dit contract daarna omgezet naar een vast
dienstverband.
Een bruto maandsalaris van minimaal €3300,- en maximaal €4600,-, afhankelijk van kennis en ervaring. Dit
maandsalaris is gebaseerd op een fulltime dienstverband (38 uur per week).
Reiskostenvergoeding voor woon-werkverkeer.
25 vakantiedagen en 13 ATV-dagen bij een fulltime dienstverband.
Opbouw van pensioen bij het pensioenfonds PMT.
En niet te vergeten: een fantastisch uitzicht op de Waddenzee en Schiermonnikoog.

Word jij onze nieuwe QHSE-coordinator?

Zie jij het al helemaal zitten? Laat het ons weten. En zie je het helemaal zitten, maar voldoe je (nog) niet aan alles
wat hierboven beschreven is? Ook dan maken we graag kennis met je.

werkenbij@ngshipyards.com




