
Eerste monteur W-installaties
mbo werk-denkniveau Putten 32 - 40 uur

Word jij onze nieuwe collega?

Solliciteren kan makkelijk en snel via dit formulier. Heb je vragen over de functie of wil je meer weten? 
Neem dan contact op met Andries Stolk via 06-30894535 of stuur een e-mail naar a.stolk@gijsbertsenbv.nl.

Word onderdeel van ons hechte team
Houd jij van aanpakken en heb je ervaring als loodgieter of weet je alles van W-installaties? Dan zoeken wij jou! Als eerste installatiemonteur in ons 
familiebedrijf werk je met een betrokken team aan diverse en uitdagende projecten.

Ben jij klaar voor een veelzijdige baan in een omgeving waar vakmanschap, samenwerking en kwaliteit centraal staan? Lees dan snel verder.

Over de functie
Als eerste installatiemonteur ben je verantwoordelijk voor het maken van complete W-installaties zoals:

   Riolering
   Waterleidingen
   Luchtbehandeling
   Warmtepompen.

Je werkt aan diverse projecten, van appartementencomplexen en zorginstellingen, tot vrijstaande woningen en meer. Samen met je projectleider, tekenaar/
werkvoorbereider en collega-monteurs zorg je ervoor dat elk project een succes wordt.

Je werk is dynamisch en uitdagend. Of je nu op locatie bent om installaties aan te leggen of contact hebt met de tekenaar over iets wat niet helemaal duidelijk 
is: jij voert alles uit en zorgt dat het eindresultaat er tiptop en netjes afgewerkt uitziet. Dankzij korte lijntjes en een hecht team kun je altijd rekenen op onder-
steuning indien nodig.

Werkzaamheden
Nadat onze projectafdeling een opdracht binnenhaalt, ga jij aan de slag. De projectleider bepaalt op basis van de projecttekening en planning wat er van jou 
wordt verwacht. De projecttekening - die op kantoor is gemaakt - geeft exact aan hoe het project opgebouwd wordt. Jij plaatst de installaties en sluit alles 
goed aan.

Denk aan (onder andere):
   Aanleg van rioleringen, waterleidingen en luchtbehandelingskanalen
   Plaatsen en aansluiten van warmtepompen en Warmte-Terug-Win-systemen
   Voorbereiden en afmonteren van sanitair
   Bij het installeren houd je rekening met technische specificaties en wettelijke normen. Loop je vast? Dan vraag je hulp aan collega’s.

Werkomgeving
Ons montageteam bestaat uit 20 vaste monteurs en 5 tot 15 flexwerkers, onderverdeeld in drie teams:

Service en onderhoud
   Bouw en renovatie (woningen, villa’s, bungalows, kerken)
   Seriematige nieuwbouw (kantoorgebouwen, zorgcentra, GGZ instellingen, appartementen)
   Word je aangenomen voor deze functie, dan kom je in het team van seriematige nieuwbouw. Hier ben jij als eerste monteur verantwoordelijk voor de 		
	 technische uitvoering van grote projecten. Je werkt nauw samen met een tweede monteur en/of leerling-monteurs, en waar nodig vullen we het team 		
	 aan met inleenkrachten.

Daarnaast besteden we specifieke onderdelen van het werk, zoals vloerverwarming of ventilatiekanalen, soms uit aan externe specialisten.

De perfecte kandidaat:
   Is een enthousiaste aanpakker
   Heeft een oog voor detail en vindt kwaliteit belangrijk
   Heeft een afgeronde technische MBO-opleiding
   Beschikt over enkele jaren relevante werkervaring
   Is in het bezit van rijbewijs B
   Woont binnen een straal van 30 km rondom Putten
 

Vanuit het Veluwse Putten opereert Gijsbertsen Installa-

tiebedrijf al sinds 1925. Misschien is het wel haar groene 

thuisbasis die dit ambachtelijke bedrijf zo nieuwsgierig 

maakt naar duurzame technologien. Innovatie Of noem 

het ‘passie voor techniek’. Passie die ervoor zorgt dat 

Gijsbertsen Installatiebedrijf haar ambachtelijke kennis 

koppelt aan innovatieve oplossingen voor de industrie, 

de woningbouw en de utiliteitsmarkt. In heel Nederland 

bedienen wij jf opdrachtgevers met integrale, efficiënte 

en effectieve installaties. Een platte organisatie die snel 

schakelt met zelf opgeleide monteurs in combinatie 

met een no nonsens bedrijfscultuur geven u de garantie 

dat het hier altijd goed komt. 

Website: http://www.gijsbertsenbv.nl

Dit bieden wij:
   Een uitstekend salaris van €3.500,- tot €4.700,- bruto per maand
   25 vakantiedagen en 13 ATV-dagen
   Goede pensioenregeling volgens PMT
   Een bus van de zaak, bedrijfskleding en modern gereedschap
   Ruime opleidings- en doorgroeimogelijkheden
   Werken in een hecht en professioneel team
 


