
Marku Bouw is een sturende en ontwikkelende bouw-

onderneming die zich richt op de zakelijke markt, de 

overheid en semi-overheid. Naast het ontwikkelen en 

bouwen van bedrijfs- en maatschappelijk onroerend 

goed, verzorgen wij ook de verbouw, renovatie en het 

onderhoud hier van. We zijn bij Marku voor onze klan-

ten altijd op zoek naar meerwaarde in vastgoed onder 

het motto “We build your environment!”. 

Maak het verschil als Calculator – bouw mee 
winnende projecten!

Website: http://www.marku.nl

Projectmanager
32 – 40 uur | Vast dienstverband

Over de functie
Ter versterking van onze organisatie zijn wij op zoek naar een Projectmanager die het bestaande 

team van projectleiders ondersteunt en verder helpt ontwikkelen.

Wat ga je doen?
Als Projectmanager speel je een coördinerende en ondersteunende rol binnen onze projecten-

afdeling. Je bent de verbindende schakel tussen de projectleiders, werkvoorbereiders, BIM-

modelleurs, uitvoerders en ondersteunt hen waar nodig. Daarnaast ben je een teamplayer met 

affiniteit met innovatie en softwarepakketten.

Je werkzaamheden bestaan onder andere uit:
  Ondersteunen en coachen van het huidige team van projectleiders;
  Bewaken van planning, kwaliteit, budget en voortgang;
  Signaleren van risico’s en kansen binnen projecten;
  Fungeren als sparringpartner voor projectleiders bij complexe vraagstukken;
  Meedenken met en meewerken aan procesverbetering en professionalisering;
  Nauwe samenwerking met de manager projecten voor de overdracht en verdeling van 		

	 nieuwe projecten.

 

Wie zoeken wij?
Wij zoeken een ervaren en verbindende professional die overzicht houdt en anderen helpt zich 

verder te ontwikkelen.

Je beschikt over:
  HBO werk- en denkniveau (bij voorkeur richting Bouwkunde of vergelijkbaar);
  Ruime ervaring als senior projectleider of projectmanager in de bouw;
  Sterke communicatieve en coachende vaardigheden met scherp oog voor kwaliteit, 

	 veiligheid en kosten;
  Organisatorisch sterk en besluitvaardig.

 

Wat bieden we jou?
  Een verantwoordelijke en veelzijdige functie binnen een jong, stabiel en groeiend bedrijf;
  Werken aan mooie en uitdagende projecten;
  Ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling;
  Een jong en gedreven team, gezelligheid en een collegiale werksfeer met korte lijnen.

 

Klaar om samen te bouwen aan de toekomst?
Solliciteer direct via: hrm@marku.nl 

We kijken uit naar je komst!


