
Bij Solutions30 is het elke dag onze prioriteit om de 

beste klantervaring te bieden. We bieden complete 

oplossingen voor de dagelijkse problemen van onze 

klanten in onze de sectoren: TELECOM (telecom-

municatie, IT) TECHOLOGY (beveiliging, laadpalen, 

slimme meters) en ENERGY. Van installatie tot onder-

steuning en klantenservice, wij bieden oplossingen 

voor nieuwe technologieën.

Website: http://www.solutions30.nl

junior projectleider fiber
Locatie: diverse door heel Nederland / Opleiding: MBO-HBO niveau 

Ben jij klaar om jouw organisatorische talent en technische affiniteit in 
te zetten als junior projectleider glasvezelprojecten?

Wil jij graag jouw organisatorische talent en technische affiniteit inzetten voor projecten die 
Nederland verbinden? Als junior projectleider glasvezelprojecten zorg jij ervoor dat alles op 
rolletjes loopt: van voorbereiding tot uitvoering. Jij bent de schakel tussen interne teams, op-
drachtgevers en uitvoerende partners en draagt bij aan een toekomst waarin iedereen toegang 
heeft tot supersnel internet.

Wat ga je doen?
In deze veelzijdige rol ben jij de verbindende factor tussen techniek, planning en communica-
tie. Je ondersteunt bij:

  projectvoorbereiding & stakeholdermanagement: Je onderhoudt contact met VvE’s, 
	 woningcorporaties en gebouweigenaren, organiseert projectstarts en signaleert knelpunten.
  technische coördinatie & schouw:Je coördineert schouwactiviteiten, beoordeelt 
	 rapportages en helpt bij eenvoudige engineeringvraagstukken.
  uitvoering & bouwbegeleiding Je bezoekt locaties, bewaakt voortgang en kwaliteit, en 		
	 zorgt dat alles volgens planning en veiligheidsvoorschriften verloopt.
  aansturing van onderaannemers: Je stelt werkpakketten op, controleert voortgang en 		
	 bewaakt prestaties en kwaliteit.
  administratie & communicatie: Je verwerkt documentatie, bestelt materialen en regelt 		
	 communicatiemiddelen voor bewoners en betrokken partijen.

Jouw vaardigheden en houding
We zoeken iemand die niet alleen kennis meebrengt, maar ook de juiste houding heeft:

Communicatief sterk: je schakelt moeiteloos met interne teams, externe partners en klanten.
Flexibel: je past je aanpak aan als de situatie daarom vraagt.
Probleemoplossend: stressbestendig, creatief en analytisch denkend.
Proactief: je neemt initiatief en laat je niet ontmoedigen door uitdagingen.
Verantwoordelijk: je neemt eigenaarschap en durft beslissingen te nemen, ook bij 
onzekerheid.
Leidinggevend: je motiveert teams met duidelijke instructies en stimuleert samenwerking.
Klantgericht: je denkt in oplossingen en straalt professionaliteit uit.
Leergierig: je wilt jezelf continu ontwikkelen en nieuwe kennis toepassen.

Wat krijg je hiervoor?
Naast een uitdagende functie bieden we ook aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden:

  Een goed salaris passend bij jouw ervaring, plus aantrekkelijke secundaire voorwaarden.
  Ruimte voor groei: opleidingen, certificaten en doorgroeimogelijkheden.
  Een dynamische werkomgeving met enthousiaste collega’s en uitdagende projecten.
  Impact: jij helpt Nederland klaar te maken voor de digitale toekomst.

Wat breng je mee?
  MBO+ / HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur richting techniek, bouwkunde of infra.
  Affiniteit met telecom, infra of bouwprojecten.
  Ervaring in projectmatige omgevingen is een pré (ook via stages of werkstudentrollen).
  Je bent communicatief sterk, organisatorisch vaardig en hebt oog voor detail.

Bij Solutions30 kijken we niet alleen naar je diploma’s en ervaring, maar hechten we ook veel 
waarde aan het feit dat jij je thuis voelt binnen ons bedrijf en plezier hebt in je werk. We ver-
wachten dat je gemotiveerd bent om te blijven leren en groeien, dat je klaarstaat voor onze 
klanten en collega’s, en dat je in staat bent om zelfstandig beslissingen te nemen.

Is deze vacature iets voor jou?
Stuur je C.V. met motivatie naar: vacatures.nl@solutions30.com.


