International

HES Bulk Terminal Rotterdam

Europa’s modernste terminal voor
droge bulkgoederen

Wij zijn een van de grootste droge bulk ter-
minals in Europa, strategisch gelegen in de
haven van Rotterdam. De grootste zeesche-
pen van over de hele wereld meren aan langs
onze kades.

Ongeveer 80% van de droge bulkproducten
van HBTR wordt naar het Duitse achterland
vervoerd via het uitgebreide spoornetwerk of
de waterwegen. Wij zijn een logistieke partner
voor klanten in de staalindustrie, de silicium-
metaalindustrie en de energiesector. Voort-
durende investeringen in de afgelopen jaren
hebben geresulteerd in een sterk geautoma-
tiseerde terminal voor droge bulk die uniek

is in zijn operationele flexibiliteit en efficién-
tie. Een groot deel van de apparatuur wordt
elektrisch aangedreven. HBTR heeft gekozen
voor het gebruik van duurzame machines en
onderdelen van hoge kwaliteit met een lange
levensduur, gebouwd volgens verantwoorde
productiemethoden. Bij HBTR gelden normen
met betrekking tot een ethische, veilige en
sociaal- en milieuverantwoorde prestatie.

Naast het laden, lossen, opslaan en overslaan
van diverse droge bulkproducten biedt onze
terminal op verzoek ook diensten met toege-
voegde waarde zoals het zeven, mengen en
wassen van steenkool (voor de siliciumme-
taalindustrie).
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Elektrotechnisc

Opleiding: Mbo / Ervaring: Medior-Senior / Plaats: Rotterdam / Dienstverband: Vast

Word Werkvoorbereider Elektrotechnisch bij HES Bulk Terminal Rotterdam en
draag bij aan het succes van Europa’s grootste bulkterminal! Solliciteer nu!

Jouw baan

Als Werkvoorbereider Elektrotechnisch zorg je ervoor dat alle elektrotechnische installaties optimaal
en veilig blijven functioneren. Je vormt de schakel tussen voorbereiding en uitvoering en zorgt dat
werkzaamheden efficiént, technisch correct en volgens planning verlopen. Je verantwoordelijkheden
bestaan o.a. uit:

Technisch-inhoudelijk voorbereiden van werkorders en projecten;

Opstellen van duidelijke en uitvoerbare werkplannen;

Deelnemen aan scope-overleggen en afstemmen van werkzaamheden met betrokken afdelingen;
Opvragen en vergelijken van offertes, maken van calculaties en het uitbesteden van werkzaa-
heden waar nodig;

Opstellen en bewaken van planningen voor uitvoering van elektrotechnisch onderhoud en
projecten;

Beheren en bijhouden van de werkvoorraad in het onderhoudsadministratiesysteeem (EAM);
Signaleren van knelpunten en doen van verbetervoorstellen voor efficiéntie en veiligheid;
Ondersteunen van monteurs en uitvoerenden met technische informatie en documentatie;
Toezien op naleving van veiligheidsvoorschriften en kwaliteitsstandaarden.

Wie zoeken wij?

Omdat jij medeverantwoordelijk bent voor de kwaliteit en veiligheid van onderdelen en werkzaamhe-
den, beschik je over een groot verantwoordelijkheidsgevoel en een scherp veiligheidsbesef. Je bent
niet bang om zelf je handen uit de mouwen te steken, bent leergierig en bereid om onze installaties
en systemen goed te leren kennen.

Verder vragen we van jou:
e Minimaal een afgeronde mbo-opleiding op niveau 4, bij voorkeur Elektrotechniek of Installatie-
techniek.
Minimaal 5 jaar relevante werkervaring.
Je kunt zowel zelfstandig als in teamverband uitstekend werken.
Goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden.
Een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal (Duits is een pré).
De bereidheid en geschiktheid om een aanstelling te krijgen als Vakbekwaam Persoon conform
NEN-3140 en NEN-3840.

Wat bieden wij jou?

Een stabiele werkgever, met een grote diversiteit aan gekwalificeerde en gedreven collega’s die een
sterke binding hebben met de organisatie en het werkveld. Er heerst veel loyaliteit en trots, waardoor
je bijna zou kunnen spreken van een familiegevoel.

Daarnaast bieden we conform beambten cao:

e Een maandsalaris tussen de €4.800 - €6.000 (op basis van leeftijd en ervaring);

e Een 13de maand, winstdeling en vakantietoeslag van 8,33%;

e Pensioenregeling via Aegon Cappital;

e Met behulp van ervaren collega’s en het volgen van opleidingen is er voldoende ruimte om jezelf
te ontwikkelen en mee te groeien in de ambities van onze terminal;
De mogelijkheid om andere HES locaties te ondersteunen als je op zoek bent naar meer afwisseling;
Ruimte om mee te denken in verbeteringen en nieuwe innovatieve oplossingen;
Juiste werk/privé balans in de vorm van 40 vrije dagen.

Wil je solliciteren? Stuur dan je C.V. met motivatie naar: hr.hbtr@hesinternational.eu




