
Evers Specials is de grootste taugéspecialist van Europa. Iedere dag oogsten wij minimaal 75.000 kilo taugé. Die leveren we in diverse verpakkin-
gen aan de retail, industrie en foodservice in een straal van 800 km rondom Nijmegen. Met ruim 70 medewerkers voorzien wij onze klanten van 
dagverse taugé. Als team stropen wij samen onze mouwen op en gaan wij elke dag voor de beste service en kwaliteit.

MONTEUR TECHNISCHE DIENST
 

Kern van de functie
Als monteur technische dienst bij Evers Specials zorg je ervoor dat ons machinepark tip top in orde is, zodat wij onze klanten van de beste taugé kun-

nen voorzien. Je werkt in een betrokken en vast team met vier andere monteurs. Bij ons werk je met diverse technieken, zoals pneumatiek, hydrauliek, 

elektronica, PLC besturing en meer. Samen met je collega’s ben jij verantwoordelijk voor alle technische zaken bij Evers Specials. Van het verhelpen van 

storingen aan de productielijnen, tot het uitvoeren van onderhoudswerkzaamheden en het verbeteren van onze technieken. Jouw taken zijn divers en 

geen dag is hetzelfde.

Verantwoordelijkheden
  Het (preventief ) onderhouden van productielijnen, machines en gebouwen.

  Reparaties en inspecties uitvoeren.

  Storingen opsporen en oplossen.

  Bijhouden van documentatie rondom reparaties, storingen en inspecties.

  Het bedenken en toepassen van structurele oplossingen en verbeteringen voor onze technieken.

Wat vragen we van je?
  Je hebt een afgeronde MBO-4 opleiding in de richting mechatronica, of je hebt dit niveau bereikt door werkervaring.

  Je hebt minimaal twee jaar technische ervaring in een soortgelijke functie en kennis van hydrauliek, pneumatiek en elektrotechniek.

  Je bent 38 uur in de week beschikbaar en komt te werken in wisselende diensten. In overleg met het team worden er ook consignatiediensten   

 ingedeeld.

  Je bent communicatief vaardig in het Nederlands en Engels.

  Onze monteurs zijn niet voor één gat te vangen. Je vindt het leuk om vindingrijke oplossingen te bedenken en durft buiten bestaande paden te   

 treden.

  Je hebt een proactieve en positieve houding en een groot verantwoordelijkheidsgevoel.

  Het ene moment van de dag kan je aan het werk zijn in een kweekcel, dan weer in een koelcel, en vervolgens op het buitenterrein. Je moet daarom 

 kunnen werken in verschillende temperaturen.

 

Wat bieden wij jou?
  Een afwisselende, uitdagende functie met veel ruimte voor eigen inbreng en ideeën.

  Werken in een betrokken team met een goede sfeer.

  Een jaarcontract met uitzicht op een vaste baan.

  De mogelijkheid om te leren en jezelf verder te blijven ontwikkelen. Inzet en ambitie wordt beloond. Daarnaast bieden wij de mogelijkheid om   

 extern aanvullende cursussen en opleidingen te volgen.

  Een telefoon van de zaak.

  Een passend salaris bij jouw kennis en ervaring.

  Reiskostenvergoeding en pensioenregeling volgens de Glas- en tuinbouw CAO.

  25 vakantiedagen per jaar.

Wij willen de internationale taugémarkt met onze expertise continu vernieuwen, verbeteren en vergroten. En ook onszelf! 

Daarom bieden wij een uitdagende werkomgeving met veel eigen verantwoordelijkheid. 

Wil je solliciteren?

Stuur je C.V. met motivatie naar: HR@eversspecials.nl


