
Motrac Linde is meer dan 70 jaar specialist in intern transport. Met vier vestigingen (Almere, Zwijndrecht, Apeldoorn en Venlo) en ruim 370 collega’s helpen we dagelijks 
klanten in alle sectoren: van agrariërs tot havenbedrijven, van recycling tot warehouses. Als exclusief Linde-dealer werken we met het premium merk in de heftruckwereld. 
Onderdeel van Royal Reesink, maar met de sfeer van een familiebedrijf waar vakmanschap en collegialiteit centraal staan.

Motrac Linde is voor diverse regio’s door heel Nederland op zoek naar:

Servicemonteurs
Je eigen bus voor de deur. Veel vrijheid en klanten die je waarderen voor je vakmanschap. Zo werkt het bij Motrac Linde. Elke ochtend controleer je of de juiste spullen in je bus 
liggen en rijd je naar je eerste klant. Een storing aan een Linde heftruck bij een distributiecentrum. Analyseren, oplossen, uitleggen, door. De planner regelt je afspraken in overleg 
met jou, zodat jij kunt doen wat je echt leuk vindt. Sleutelen.

Jouw impact als monteur binnen Motrac Linde
Zonder servicemonteurs staan onze klanten stil. Jij bent degene die over de vloer komt, problemen oplost en ervoor zorgt dat hun trucks blijven rijden. Dat maakt jou het gewaar-
deerde gezicht van Motrac Linde. Vergeet wat je denkt te weten over heftrucks. In een moderne Linde zit meer techniek dan in menig sportauto. Van lithium-ion batterijen in de 
nieuwste elektrische trucks tot CAN-bus diagnose op een 16 tons diesel. Je werkt met Linde Service Guide, analyseert foutcodes en weet waar het probleem zit. Hydrauliek, elek-
tronica, verbrandingstechniek, energiesystemen en steeds meer automatisering: dit is diagnostiek op hoog niveau. Maar het is meer dan storingen oplossen. Je voert onderhoud 
uit, doet BMWT-veiligheidskeuringen en adviseert klanten over hoe ze het maximale uit hun trucks halen. Soms voorkom je daarmee de storing van volgende week. Elke dag een 
andere klant, een andere storing, een nieuwe puzzel om op te lossen. Met het beste gereedschap en de ruimte om het goed te doen. Je krijgt je eigen servicebus die ‘s nachts voor 
je wordt bevoorraad, zodat je altijd de juiste onderdelen bij de hand hebt. Wat je nodig hebt geef je zelf door, de rest wordt geregeld. Niemand die constant op je vingers meekijkt, 
binnen Motrac geven we onze monteurs het vertrouwen. Maar je staat er niet alleen voor. Achter je staat een team van collega’s en technische support voor de complexere vraag-
stukken. Heb je bij een klant geconstateerd dat iets anders moet? Dan zeg je dat. Daar word je op gewaardeerd, niet op afgerekend. Collega’s die je opzoeken als ze er niet uitko-
men, klanten die jou bij naam vragen: dat is het soort waardering dat je hier terugkrijgt.

Jij als onze volgende monteur
Automonteur die uitgekeken is op de werkplaats? Liftmonteur die meer afwisseling zoekt? Monteur in de agrarische sector die toe is aan een nieuwe stap? Of servicetechnicus in 
de klimaattechniek die iets anders wil? We zien regelmatig collega’s uit die hoeken binnenkomen en het vak snel oppakken. Het maakt ons niet uit waar je vandaan komt, zolang je 
weet wat je doet als je een motor of storing voor je neus hebt. Heb je interesse in onze techniek en ben je bereid om te leren? Dan ben je van harte welkom.

Je denkt mee, communiceert helder met klanten en zet een stapje extra als de situatie erom vraagt. Je hebt een technische opleiding of relevante werkervaring als monteur. Je 
bent handig met diagnoseapparatuur en werkt gemakkelijk met een laptop. Ervaring in de technische buitendienst is een pré, maar geen harde eis. We kijken naar wat je kunt en 
hoe graag je wilt. Je bent in het bezit van rijbewijs B en woont in de omgeving van Limburg. Word je enthousiast van elektrotechniek? Mooi, want de focus verschuift steeds meer 
richting elektrische trucks.

Ben je al voorbij dit niveau? Mooi, dan willen we je ook zeker spreken. Voor monteurs met jaren buitendienstervaring is er meer: een hoger startsalaris, complexere klanten en de rol 
van vraagbaak binnen het team. Je weet hoe het werkt. Je hebt de storingen gezien, de klanten gesproken, de oplossingen bedacht. Nu zoek je een werkgever die dat erkent. Neem 
snel contact op, dan bespreken we wat er mogelijk is.

 

Interesse?
Maak dan van onderstaande link een kopi om direct op onze site te zien of wij ook voor jou een mooie baan als Servicemonteur in jouw regio 
zoeken en reageer direct! https://www.werkenbijroyalreesink.com/nl

Wil je eerst meer weten? Neem gerust contact op met Emiel via emiel.beek@motrac.nl. We houden van snel schakelen zodat jij weet waar je 
aan toe bent. Je bent welkom, ook als je twijfelt of je helemaal past. Dat ontdekken we samen.

Binnen Motrac Linde hebben we het goed voor je geregeld
   Fulltime maandsalaris vanaf € 3.300 bruto (exclusief 8% vakantietoeslag), 	
	 afhankelijk van je relevante ervaring. Tijdens onze eerste telefonische 
	 kennismaking bespreken we uitgebreid wat er mogelijk is;
   40 vrije dagen (27 vakantiedagen + 13 Adv-dagen) volgens CAO Metalektro;
   Je eigen volledig uitgeruste servicebus die ‘s nachts wordt bevoorraad;
   Een goede werk/privébalans: onze monteurs eten ‘s avonds thuis met het gezin 	
	 of hun partner. Geen nachten onderweg, geen onvoorspelbare roosters;
   Een planner die in overleg met jou je afspraken regelt. Geen klanten die je 	
	 rechtstreeks bellen om afspraken te verzetten. Jij focust op sleutelen, wij 
	 regelen de rest;
   Het beste gereedschap van onder andere Facom, Gedore en Milwaukee;
   Een goed georganiseerde onboarding waarbij je van A tot Z op weg wordt 	
	 geholpen. Daarnaast opleidingsmogelijkheden via de Motrac Academie: 
	 veiligheidstrainingen en technische verdieping in elektro, hydrauliek en 
	 verbrandingstechniek;

   Een dienstverband voor 32 of 40 uur per week;
   Een arbeidsovereenkomst voor een jaar, waarna je bij goed functioneren kunt 		
	 doorstromen naar een vast dienstverband;
   Reistijd na het eerste kwartier wordt volledig vergoed als werktijd;
   Volledig verzorgde werkkleding en persoonlijke beschermingsmiddelen;
   Winstdelingsregeling, collectieve zorgverzekering via Zilveren Kruis (+ €25,- bruto 	
	 als je hierbij verzekerd bent) en pensioenopbouw bij PME;
   Een netto daggeldvergoeding van €6,29 per gewerkte werkdag;
   Overwerkregeling in overeenstemming met de CAO Metalektro;
   De mogelijkheid tot een fietsplan via Motrac;
   Jaarlijks een bedrijfsfeest, de mogelijkheid om lid te worden van de personeels		
	 vereniging die jaarlijks een uitje organiseert en Sinterklaasfeest voor (groot)		
	 ouders met (klein)kinderen.


