Jeroen BOSCH N

Het Jeroen Bosch Ziekenhuis is een
topklinisch ziekenhuis met 648 bed-
den en ruim 4.500 medewerkers. We

staan voor Positieve Gezondheid.

Alles wat we doen, is er op gericht het
gezondheidswelzijn van de mensen

om ons heen te verhogen.

Onze medewerkers spelen daarbij

uiteraard een zeer belangrijke rol.

Meer informatie over de strategische
koers van het Jeroen Bosch Ziekenhuis

vind je in het JBZ magazine.
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"m eerjarenonderhoud &
ator Technische Service

32-36 uur|’s-Hertogenbosch | € 3.751 - € 5.289

Ben jij die resultaatgerichte verbinder die sterk is in plannen en organiseren? Klinkt het begeleiden

van afwisselende en uitdagende technische vervangingsprojecten van A tot Z jou als muziek in de oren?
Zet jouw technische expertise in om een verschil te maken in de zorg en versterk het JBZ-team.

Jij doet ertoe!

Waar ga je werken?

Je gaat samen met 4 andere codrdinatoren werken bij de Technische Service binnen de unit Vastgoed en
Infrastructuur. De Technische Service bestaat uit 4 coordinatoren, 15 medewerkers en externe technici.
Deze unit vormt samen met Voeding & Catering, Gastenservice, Logistiek en Inkoop het Servicebedrijf.

De focus bij de unit ligt op kwaliteit van de dienstverlening, klantgerichtheid, doelmatigheid en samen-
werking met in- en externe partners. Onze projecten kennen een grote diversiteit in de zin van impact en
omvang. Naast de bouwkundige projecten vormt bij de projecten in het kader van het meerjarenonder-
houd de techniek een groot onderdeel van het project.

Wat ga je doen?

Wij zijn voor het Servicebedrijf op zoek naar een projectleider meerjarenonderhoud met installatietechni-
sche kennis. Je neemt de leiding over uitdagende projecten van start tot finish. Je vertaalt het meerjaren-
onderhoud naar concrete oplossingen. Samen met de collega-codrdinatoren draag je ook zorg voor de
dagelijkse dienstverlening. De functie is een mix van technische service van alledag tot zorg dragen voor
de uitvoering van projecten binnen het meerjarenplan. Dit vraagt om een scherpe visie op dienstverlening

en technische mogelijkheden.

e Projectplanning: plannen, uitvoeren, budget, rapportage, toezicht;
e Coordinatie service: dagelijkse aansturing, werkaanbod, externe partijen;

e Samenwerking en communicatie: veiligheid, vertrouwen, creatief, meedenken, overtuigingskracht.

Wat breng je mee?

e Jebentin het bezit van een hbo-diploma, bij voorkeur in een technische richting;

e Jebent een ervaren projectleider met sterke analytische vaardigheden;

e Je kunt projecten integraal aansturen, van voorbereiding tot uitvoering;
Je bent communicatief sterk, vasthoudend en hebt zowel klantgerichtheid als strategisch inzicht;
Je hebt affiniteit met een zorgomgeving en installatietechniek;

Je beschikt over een pragmatische instelling en gevoel voor prioriteiten.

Wat bieden wij jou?

e Een contract voor onbepaald tijd voor 32-36 uur per week;

e Inschaling in functiegroep 55 met een salaris tussen € 3.751 en € 5.289 (op basis van 36 uur per week);
e Eindejaarsuitkering en vakantiegeld van 8,33%;

e Reiskostenvergoeding.

Interesse in deze vacature?

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://vacatures.jeroenboschziekenhuis.nl/apply/projectleider-meerjarenonderhoud-
coordinator-technische-service/2q09i6




