
Onze producten zijn van goede kwaliteit, hebben een uniek ontwerp en zijn scherp geprijsd. Met ruim 17.000 collega’s werken we aan één gezamenlijke missie: 
het creëren van een beter alledaags leven in een mooiere wereld. Dat zie je terug in ons eigentijdse en uitgebreide assortiment, met meer dan 32.000 produc-
ten en diensten. Niet alleen in Nederland, maar ook in België, Luxemburg, Frankrijk, Duitsland en Oostenrijk.

In totaal hebben we meer dan 740 winkels, drie distributiecentra en ruim 17.000 enthousiaste collega’s. Samen zijn we er de klok rond compleet voor alles wat 
onze klanten dagelijks nodig hebben. Elke dag, ieder seizoen, het hele jaar door. Voor iedereen.

Dat maakt HEMA écht HEMA
Vanuit twee locaties in Utrecht voorzien we onze winkels van zo’n 300 miljoen producten en verwerken we 400.000 orders per dag. Als collega in het distribu-
tiecentrum zorg jij er voor dat dit complexe proces soepel blijft verlopen.

 
Hema Distributiecentrum Utrecht is op zoek naar een:

 

Garage & fleetmanager
Als Garage & fleetmanager ben je verantwoordelijk voor het wagenpark, 
de garage en het intern transportmaterieel van HEMA DC Utrecht. Je stuurt 
op veiligheid, beschikbaarheid en kostenbeheersing van materiaal, geeft 
leiding aan het team en werkt continu aan verbetering van prestaties en 
onderhoud. Je bent een belangrijke sparringpartner voor interne en externe 
stakeholders

dit ga je doen
Je zorgt ervoor dat vrachtwagens, bedrijfswagens, machines en ander intern 
transportmaterieel veilig, betrouwbaar en kostenefficiënt inzetbaar zijn. Met 
jouw technische kennis, leiderschap en bedrijfsmatige inzicht stuur je op 
prestaties, onderhoud, beschikbaarheid en continue verbetering. Daarnaast 
geef je leiding aan 7 medewerkers die samen het interne & externe rollende 
materiaal in perfecte staat houden. Je staat daarvoor 5 dagen / 40 uur per 
week klaar. Je bewaakt de kostenontwikkelingen & stelt managementrap-
portages op ten behoeve van investeringen, vervangingen en innovaties. Je 
werkzaamheden bestaan onder andere uit:

  Leidinggeven aan de medewerkers binnen de garage.
  Voeren van werkoverleggen, functioneringsgesprekken en 
	 beoordelingsgesprekken.
  Verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing en verdere 
	 ontwikkeling van de garage en vloot.
  Zorgdragen voor een veilige, efficiënte en professionele 
	 werkomgeving.
  Verantwoordelijk voor de technische staat, beschikbaarheid en 
	 betrouwbaarheid van het volledige wagenpark, machines en rollend 	
	 materieel.
  Opstellen en bewaken van onderhouds-, reparatie- en vervangings-	
	 plannen.
  Opstellen van managementrapportages en adviseren over 
	 investeringen, vervangingen en innovaties binnen de fleet.
  Sturen op KPI’s zoals beschikbaarheid, stilstand, onderhoudskosten en 	
	 voertuigprestaties.
  Beheren van onderhoudsbudgetten en bewaken van kostenontwikke-	
	 lingen.

  Onderhouden van contacten met leveranciers, dealers, en externe 
	 onderhoudspartners.
  Initiëren en implementeren van verbeteringen op het gebied van 
	 veiligheid, duurzaamheid, efficiëntie en kostenbeheersing.
  Ontwikkelen van medewerkers en bouwen aan een toekomstbesten-	
	 dige garageorganisatie.
 
dit bieden wij
Bij HEMA leer je het vak in een omgeving waar mensen écht samenwerken. 

Daarnaast krijg je bij HEMA:
  Een goed salaris passend bij jouw kennis en ervaring.
  30 vakantiedagen (obv 40 uur) en 8% vakantiegeld, zodat je op tijd bij 	
	 kunt tanken.
  Een variabele beloning tot 14% van je jaarsalaris – afhankelijk van het 	
	 gezamenlijke resultaat.
  Een netto onkostenvergoeding per maand
  Een vaste eindejaarsuitkering van 4% over jouw jaarsalaris
  15% personeelskorting op al je HEMA-favorieten – van tompoucen tot 	
	 handdoeken en notitieboeken.
  Een goede pensioenregeling, zodat je ook later goed zit.
  Reiskostenvergoeding van €0,23 per kilometer (vanaf 10 km enkele reis 	
	 tot max. 30 km)
  Toegang tot het ‘benefits at work’-platform, met korting op topmerken, 	
	 dagjes uit en andere extra’s die het leven leuker maken.
 
dit breng je mee
  HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur in de richting van Mechatronica, 
  Elektrotechniek, Werktuigbouwkunde of vergelijkbaar.
  Minimaal 5 jaar ervaring binnen een technische omgeving en 2 tot 3 	
	 jaar ervaring in een leidinggevende functie.
  Kennis van asset management, maintenance, continu verbeteren en 	
	 projectmanagement.
  Sterk analytisch vermogen en ervaring met het gebruik van data en 	
	 KPI’s voor procesoptimalisatie.
  Coachende leiderschapskwaliteiten, organisatiesensitiviteit en het 
	 vermogen om teams en stakeholders effectief te verbinden.

zo kun je makkelijk solliciteren

Maak van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://jobs.hema.com/nl/vacatures/garage-fleetmanager-354231/solliciteer

Écht HEMA. 
Dat zijn we als sinds 1926. 
Al die tijd zijn we een ijzer-
sterk Nederlands merk.


