
Bij DBM Elektrotechniek draait alles om slimme techniek en teamwork. We zijn gespecialiseerd in het automatiseren van processen in de industrie, infra en 
machinebouw. Van het besturen van bruggen en sluizen tot aan geavanceerde productielijnen en hightech pick-and-place machines: wij ontwerpen, bou-
wen én onderhouden het allemaal.

 Dat doen we met een team van gedreven vakmensen die van aanpakken – en een vleugje humor – houden. Je komt terecht in een organisatie waar tech-
nologie en mensen centraal staan. Waar ruimte is voor initiatief, waar fouten maken mag (als je er wel maar van leert), en waar humor en collegialiteit net zo 
belangrijk zijn als technische precisie.

We groeien gestaag – in projecten én in mensen. Daarom zoeken we uitbreiding van ons team. Niet zomaar iemand, maar een techneut met lef, nieuwsgie-
righeid én een beetje zin in avontuur. Herken jij jezelf al een beetje? Lees dan vooral verder.

ABBY zoekt een maatje voor haar zachte resetmomenten.
Want ook robots hebben soms een oppepper nodig.

Wat je zoal doet (tussen de koffiepauzes door)
Je werkt mee aan uitdagende technische installaties, waarbij elektrotechniek en aandrijftechniek centraal staan. Denk aan het monteren, bekabelen (en 
inbedrijfstellen?) van systemen zoals PLC’s en frequentieregelaars. Als je collega aangeeft dat het kraakt op S7 weet jij dat het niet gaat om een nekwervel, 
maar om een PLC van Siemens. ABBY is niet je nieuwe collega, maar je favoriete robot die nooit moppert en wél altijd gewoon doet wat je vraagt – zonder 
gemekker.

Ook draag je bij aan zowel nationale als internationale projecten. Je voert preventief onderhoud uit bij klanten en lost storingen aan robotinstallaties op. Je 
krijgt veel vrijheid in hoe je je werk uitvoert en denkt actief mee over oplossingen. Geen dag is hetzelfde en jouw ervaring en enthousiasme zie je terug in 
elke draaiende installatie. Soms werk je alleen, maar ook vaak met collega’s – of ABBY. Altijd met veel passie en om te komen tot de beste oplossing.

Wat breng jij mee? Taart mag natuurlijk altijd 
We zoeken iemand die techniek ademt. Je hebt een afgeronde MBO niveau 4-opleiding in de elektrotechniek of besturingstechniek en hebt wat jaren erva-
ring met montage, bekabeling en uitlezen van PLC’s, robotica en frequentieregelaars. VCA-diploma op zak? Mooi. Nog niet? Dan regelen we dat gewoon.

Jij hebt technisch inzicht, werkt zelfstandig én kunt goed samenwerken. Of het nu om een brug in Nederland of een transportlijn in België gaat – jij draait je 
hand niet om voor een klus in het buitenland. Over het algemeen zitten onze klanten in Nederland en België, dus we zoeken zeker geen wereldreiziger.

Je blijft redelijk rustig en gestructureerd onder druk, weet prioriteiten te stellen en bent servicegericht.

Wat mag je van ons verwachten?
Nou ja, geen masseur op locatie of een pingpongtafel op kantoor (we hebben liever dat je werkt aan iets dat echt beweegt).

Maar wel dit:
Financieel
  Salaris tussen de €3.000 en €3.500 bruto per maand – dus je hoeft je tosti’s niet meer op afbetaling te kopen.
  Reiskostenvergoeding, ook als je met de elektrische step komt.
  Een pensioenregeling, goed geregeld voor later.
  Laptop, telefoon en een volledig ingerichte bedrijfsauto – geen ronkende diesel, we willen wel dat je overal terecht kunt.

Ontwikkeling
  Doorgroeimogelijkheid naar teamleider binnen 2 tot 4 jaar – ja echt, als je daarvoor openstaat kan dat gewoon.
  Na een jaar krijg je gewoon een vast contract.

Werksfeer
  Vrijheid en verantwoordelijkheid – geen micromanagers, wél vertrouwen.
  Je komt terecht in een team dat slimmer is dan ChatGPT (oké, bijna dan)
 

Zet nu de volgende stap

Stuur je C.V. met motivatie naar: info@dbm-elektrotechniek.nl.

Service Technician


