
De volgende stap?
Ben jij enthousiast geworden over deze functie en wil jij deel uitmaken van ons team? 
Solliciteer dan via AGNL.werkenbij@ardaghgroup.com Voor meer informatie over deze vacature,kun je 
contact opnemen met Ruben Hartmans via 06-11482751. 
Ruben zal jou begeleiden tijdens het sollicitatieproces en eventuele vragen beantwoorden.
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Over Ardagh Glass Packaging:
Elke dag gaat er meer dan 160 miljoen glazen verpakkingen van Ardagh de wereld duurzaam, eindeloos recyclebaar en gevuld met jouw favoriete dranken en 

voedingsmiddelen. Met meer dan 16.000 collega’s wereldwijd en een omzet van €10 miljard zijn wij dé wereldleider in glasverpakkingen.

Over Ardagh Groep
Ardagh Group heeft 65 productielocaties voor metaal en glas in 16 landen, met meer dan 21.000 medewerkers en een omzet van ongeveer 10 miljard dollar. 

Ardagh Groep samengesteld: 
   Veel van de blikjes en flessen waarin jouw favoriete drankjes zitten.

   Verpakkingen van metaal en glas – permanente die oneindig gerecycled kunnen worden zonder kwaliteitsmaterialenverlies. ‘

   Meer dan 160 miljoen verpakkingen per dag.

 

Ardagh Glass in Dongen is op zoek naar Assistent Operators (5 ploegen)

Ben jij bereid jezelf te binden aan een bedrijf voor een vaste periode?

Een bij Ardagh :
   Je werkt op de afdeling Hot End.

   Je voert mechanische inspecties uit en herstelt mankementen uit.

   Je zorgt voor het afstellen en onderhouden van jouw machine. Daarnaast let je op de kwaliteit van de producten die jouw machine maakt.

   Je zorgt voor de bediening, bewaking en controle van de glasvormingsmachines.

 
Je bezit over:
   Een technische opleiding (bijvoorbeeld werktuigbouwkunde, elektrotechniek, mechatronica, autotechniek van Vapro)

   Technisch inzicht, bij voorkeur ervaring als mechanisch operator of ervaring vanuit de auto- / landbouwtechniek

   Beheer van de Nederlandse taal

   Een proactieve en leergierige houding

   Je staat zowel in teamverband als strategisch in je kracht

 
Wat wij bieden
   Een salaris tussen de €2950 en €3300 bruto exclusief 28,5% ploegentoeslag

   Eindejaars van 5%

   24 vakantiedagen

   Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een reiskostenvergoeding, een fietsenplan twv €1500 en opbouw van pensioen (2/3 werkgever en 

	 1/3 werknemer)

   Een duurzaam inzetbaarheidsbudget van € 375,- per jaar vrij te investeren aan bijvoorbeeld een sportabonnement of opleiding

   Opleidingsmogelijkheden en volop ruimte om jezelf verder te ontwikkelen en door te groeien

   Fijne werkplek, samenwerken met leuke collega’s bij een internationale onderneming en veel uitdaging en afwisseling


